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 دئه پيشنهاارابه ت عود نامه
 شرکت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشماز: 

 گر()مناقصه .........................................به:

 1403سال تامين نيروی انسانی  با موضوع 1403-6ره شمابه به مناقصه ت عوع: دموضو

از  .ه مي باشدشدد مناقصه یادر به شركت ز مجاه و شدداده تشخيص ح یصلار، ذاـكي ارـجان اوـتآن شركت در د، سيله تأیيد مي شوبدین و

دریافت نسبت به ، عوتنامهدن ـیه در ادـه شـیت ارااـطلاعاه ـه بـا توجـبع داده و لاـطرا اه ـعوتنامدین ایافت ، درتـساي ـمقتضرو، ن ـیا

   .نمایدم علامقرر، امهلت را در خویش اف نصراتب ایا مرام نموده و قدا مناقصهد سناا

ي تعهدار گزمناقصهاي رـبه، دـه شـید ارانهاـپيشل صوو .دتلقي شوقرارداد عقد اي برت عوان دنباید به عنود(، یه پيشنهاارابه ت عو)دین نامه ا

  .شتداهند انخوار، گزمناقصهرت را از خساي عاادحق ان گرمناقصهده و نكرد یجاا

 دستگاه مناقصه گزار:-1

  شرکت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم-2

 مناقصه: ع موضو-3

 زیر:طبق بندهاي  شرکت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشمتامين نيروی انسانی  موضوع مناقصه عبارت است از

پيمانكار موظف است  است.انجام دهد در دفترچه شرح خدمات مشخص گردیده  بایستي پيمانكار تامين نيروي انسانيخدماتي را كه در عرصه 

و اماكن موضوع قرارداد بازدید به عمل آورد و موضوع عمليات پيمان را طبق  كاركنانشرح خدمات را به دقت مطالعه كند، از عرصه فضاي 

تامين آنچه مورد نياز هر و اقلام مورد نياز شرح خدمات پيوست اجرا نماید. در این قرارداد تهيه و تامين نيروي انساني، تداركات، تهيه و خرید 

دفترچه شرح خدمات كه جا دارد پيمانكار دقت بيشتري روي آنها بنماید در زیر ذكر مي باشد در تعهد پيمانكار است. مواردي از  نيروي انساني

 گردیده است:

انتظامات،حجمي  كه شامل براي انجام كليه شرح خدمات منضم به مناقصهبر اساس شرح پيوست  تامين نيروي انساني به تعداد مكفي  .1

 .و خدمات مي باشد

 مناقصه جز لاینفک این مناقصه خواهد بود.تمامي شرح خدمات ارائه شده در پيوست  .2

 :مبلغ اوليه -3

چهارده میلیون و رصدوچهاشصت ونه میلیارد ونهصد و ) به حروف :  ریال 969,414,318,748 مبلغ برابر است با -3

 مي باشد.( هزارو هفتصد و چهل و هشت ریال سیصدو هجده
 

 مناقصه: د سنادریافت ا -4

: بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم تیریشرکت توسعه و مدسامانه به  14/07/1403تا تاریخ   20/06/1403تاریخ از ند اگر ميتومناقصه -

http://padmco.ir/   وhttp://www.qeshmports.com/شرکت توسعه و  –اسكه بندر بهمن  -یا دفترشرکت واقع درقشم

  را دریافت نماید.ه ـمناقصد ناـساز ال ـکامي رـك سـی مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم مراجعه و

 در فرآیند ارجاع کار: تضمين شرکت  -5

ــمين  ماه دیگر قابل تمدید  3و براي مدت معتبر د، تسليم پيشنهاآخرین مهلت یخ رتاماه از  3ت باید به مد، در فرآیند ارجاع كار شركتتض

صهریال  48.470.715.935آن مبلغ بوده و  شد كه مناق سابمي با ضمانتنامه بانكي یا فيش بانكي به ح به شماره جاري  گر باید معادل آن 

شباي  0218740218009حساب جاري  شماره  شم با  صادرات ق شركت توسعه و به نام  IR100190000000218740218009بانک 

شم ضمين، ن ـــــیا .تهيه نماید مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد ق شرایط لتي ت دومعاملااي یين نامه تضمين برآباید طبق ت ساس  و برا

   .دیه شوو اراتهيه عمومي مناقصه ضميمه اسناد، 

http://padmco.ir/
http://www.qeshmports.com/
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 مدت زمان اوليه اجرای پيمان -6

 مي باشد. ماه 12مدت زمان اوليه پيمان 

 برآورد اوليه : -7

  969,414,318,748 مبلغاین اسناد  1برآورد اوليه انجام كليه موضوعات مرتبط طبق شرح خدمات منضم بر اساس جداول پيوست شماره 

( هفتصد و چهل و هشت ریالشصت ونه میلیارد و چهارصدو چهارده میلیون و سیصدو هجده  هزارو نهصد و ) به حروف :  ریال

 محاسبه گردیده است. مي باشد.

 به این قرارداد هيچگونه پيش پرداختي تعلق نخواهد گرفت.-1-7

 

 محل اجرای خدمات: -8

فرما خواهد بود. كار و یا خارج از جزیره  در جزیره قشم خدمات منضم به این اسناد كليه محدوده تعریف شده توسط مناقصه گزارمحل اجراي 

و از این حيث هيچ حق  اعلام نمایدطبق این مناقصه و به تبع طبق قرارداد نهایي به برنده مناقصه  را  است هر شهر و هر محدوده اي مخير

 اعتراضي به برنده مناقصه مترتب نخواهد بود.

 د: پيشنهان باز -9

  .دتهيه شون فارسي بازباید به آن، به ط مربوارك مدو مكاتبه ها د، پيشنها

 د: پيشنهاارز  -10

 .نحوه قيمت گذاري به ریال است

 د: پيشنهار عتباا -11

  .ماه باشد سهنباید كمتر از  ،مدت اعتبار پيشنهادها از تاریخ آخرین مهلت تعيين شده براي تكميل و ارسال پيشنهادها

 د: نشانی تسليم پيشنهاو مهلت  -12

 توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشمشرکت واقع ، 14/07/1403تا  02/07/1403از تاریخ   ،هادپيشنها

  د.یدگر هدانخو یافتدرثبت و  د،شو تسليم مهلت یناز ا یرترد كه هایيدپيشنها. دشو تحویل دبيرخانه كميسيون معاملات
 

 از بعد زور 7 ظرف حداكثر باید ،نباشد پيشنهاد ارایه و مناقصه در شركت به گر پس از دریافت اسناد مناقصه، مایلچنانچه مناقصه .1

 .كند اعلام مناقصهگزار به كتباً را مراتب ،اسناد دریافت تاریخ

، نمي تواند بيش از یک پيشنهاد اسناد مناقصه پيش بيني شده باشد ، جز در مواردي كه دريچ یک از شركت كنندگان در مناقصهه .2

 تسليم نماید.

ود را باید در پاكتهاي جداگانه لاك مهر شده شامل تضمين )پاكت شركت كنندگان در مناقصه ، اسناد مناقصه و پيشنهاد هاي خ .3

الف( ، پيشنهاد فني و بازرگاني )پاكت ب( و پيشنهاد قيمت )پاكت ج( بگذارند و همه پاكتها را در لفاف مناسب و لاك و مهر شده 

 قرار دهند.

 نشانی، تلفن ، محل تحویل اسناد مناقصه:  -13

یا /http://www.qeshmports.comو  /http://padmco.ir: بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم تیریشرکت توسعه و مدسامانه 

د ناـساز ال ـکامي رـك سـی شرکت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم مراجعه و –اسكه بندر بهمن  -دفترشرکت واقع درقشم

  را دریافت نماید.ه ـمناقص

http://padmco.ir/
http://www.qeshmports.com/
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 ها: دپيشنهادن کرزبا -14

و حداكثر  معاملاتاعضاي كميسيون  حضوربا  14:00ساعت  15/07/1403شنبه تاریخ یكروز جلسه گشایش پاكات یزي اوليه، ربراساس برنامه 

ي كه پاكات الف و ب آن ها بدون ایراد ساختاري پاكت ج مناقصه گران .براساس شرایط مناقصه باز خواهد شد نماینده معرفي شده مناقصه گر 1

مناقصه گراني كه پاكت الف و پاكت ج . با حضور اعضاي كميسيون معاملات باز خواهد شد و شكلي بوده است، پس از احراز حداقل امتياز فني

 گردد.مسترد مي ا كسب ننموده باشد، بدون بازگشایششكلي باشد و یا حداقل امتياز فني رساختاري و یا ب آن ها داراي مشكل 

و در  آزاد است الف و بپاكت بازگشایي نامه معتبر در جلسه با در دست داشتن معرفي نفر(2)حداكثر گران یا نمایندگان آنهاحضور مناقصه

 زمان و مكان بازگشایي پاكات ج متعاقبا اعلام خواهد شد. .را ترك كند بلافاصله جلسهمردود اعلام شود پيشنهاددهنده باید  پاكتيصورتيكه 

 سی: رحق بر -15

ي سوه از هم شدافرت طلاعااسقم و صحت ن، پيمااري گذواگر یا مناقصهب نتخااز اكه قبل دارد مي ظ محفود خواي بررا ین حق ار، امناقصه گز

  .پذیرد ار، ميزـگهـمناقصي وـسرا از سي رین حق برد، ايم پيشنهاگر با تسلمناقصهو سي كند ربررا گر مناقصه

 .قرار داده شود« ب»نامه باید به ضميمه سایر اسناد مناقصه در پاكت دعوت توضيح اینكه این 

 

 

 

 گزارء مناقصهمضاا
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 (RFPفهرست اسناد مناقصه)
 

 دستورالعمل شرکت در مناقصه شامل  -1

 شرایط مناقصه  -

 اشاره گردیده است  هاهایی که در اسنادمناقصه کاربرد بيشتری داشته ودر متن اسناد به آنبخشنامه -2

  18الی  1 فرم های ارزیابی) اطلاعات(   -3

 ها، برآورد و آناليز قيمتفرمپيشنهاد قيمت مناقصه،  -4

 پيمان :   -5

 موافقتنامه -1-6

 شرایط خصوصی -2-6

 منضم به مناقصه شرح خدمات -3-6

 جدول هزینه و کارهای اجرایی در ماه های مختلف سال -4-6

 ها پيوست -5-6

 برنامه زمان بندي : 1پيوست شماره  -1-5-6

 بيشتري داشته و به آنها اشاره شده استها و مصوباتي كه در قرارداد كاربرد بخشي از بخشنامه: 2پيوست شماره  -2-5-6

 تعهدنامه پيشنهاد دهنده در مورد آیين نامه پيشگيري و مبارزه با رشوه در دستگاههاي اجرایي: 3پيوست شماره  -3-5-6

تعهدنامه پيشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي مورخ : 4پيوست شماره  -4-5-6

22/10/1337 

 تعهدنامه اجرا و پذیرش مسئوليت ناشي از مقررات و اسناد و مدارك مناقصه و پيمان: 5ت شماره پيوس -5-5-6

 فرم نمونه امضاء صاحبان امضاء: 6پيوست شماره  -6-5-6

 
 



                   

                   
    

5 
 

 «شرایط مناقصه» 
 ................ شماره مناقصه: -1

 و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم تامین نیروی انسانی شرکت توسعه موضوع مناقصه: -2

)پاكت  پيشنهاد خود را در پاكت سربسته و ممهورمي باشد(  14/07/1403تاریخ روز شنبه  14:00پيشنهاد دهندگان باید حداكثر تا ساعت  -3

قشم، اسكله تلفن و نمابر پيشنهاد دهنده، شماره و موضوع مناقصه مشخصاً نوشته شده باشد به نشاني:  ،نشاني ،كه در روي آن نام الف، ب و ج(

سيون معاملات شرکت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشمبهمن،  سيد دریافت دارند دبيرخانه كمي شنهادهائي  .تحویل داده و ر پي

گزار ضمناً شركت درمناقصه و دادن پيشنهاد بمنزله قبول اختيارات و تكاليف دستگاه مناقصه .كه بعد از ساعت مقرر برسد پذیرفته نخواهد شد

 .مي باشد

 و مهر شده بشرح زیرباشد: پاکت لاک سههرپيشنهادباید محتوی  -4

 باید محتوی: "« الف»پاکت  "که روی آن نوشته شده باشد  اولپاکت :  الف

نامه تضمممين معاملات موضمموع مصمموبه شممماره آیين« 6»ماده « الف»تضمممين شممرکت در فرآیند ارجاع کار به اسممتناد بند 

 یکی از صورتهای زیر: به ریال49.615.693.430 آنمبلغ هيأت وزیران  22/09/94هم مورخ 50659ت/12322

صــادره از یكي از بانكهاي مجاز كه حداقل ســه ماه از تاریخ آخرین مهلت تســليم پيشــنهادها اعتبار داشــته وقابل  ضمانتنامه بانکی -1-الف

  .تمدید به مدت سه ماه دیگر باشد

لف قدی -2-ا ن یزی  يش وار ــ ف ــــاب ه ب ــــار جــاري حس ــا شــــمــاره شــــ ــاي  0218740218009حس ــــادرا  قشــــم ب ــانــك ا ب

IR100190000000218740218009   در ضمن  توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشمنزد بانك اادرا  بنام شرکت

ساب  صورت نقدي به ح شركت در فرآیند ارجاع كار را به  ضمين  صه كه ت ست جهت واریز نموده مذكورشركت كنندگان در مناق اند، مي بای

ست كتبي مه ضمين طي درخوا سترداد ت شدها ضاء  ساب و نام بانک و اي كه در همين پاكت قرار مير و ام صاحب ح ساب، نام  شماره ح گيرد 

  .شعبه آنرا اعلام نمایند تا از طریق عمليات بانكي اقدام مقتضي صورت پذیرد

 .از ارائه هرنوع چک اعم از تضميني، مسافرتي، بانكي، وجه نقد و غيره بعنوان تضمين شركت در فرآیند ارجاع كار خودداري گردد :1 تبصره

باشد و در صورت استنكاف )خودداري از انعقاد قرارداد در مدت مقرر( پيشنهاد : مبلغ سپرده شركت در مناقصه بدون قيد و شرط مي:2تبصره

 ، ضبط خواهد شد.توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم توشرکت قرارداد ضمانت نامه آن  به نفع دهنده از انجام 

مناقصه گراني كه تضمين شركت در فرایند ارجاع كار را به صورت نقدي به حساب مذكور واریز نموده اند مي بایستي جهت استرداد  :3تبصره 

شده كه در همين پاكت قرار مي گيرد شماره حساب، نام صاحب حساب و نام بانک و شعبه آنرا اعلام تضمين طي درخواست كتبي مهر و امضا 

 نماید تا از طریق عمليات بانكي اقدام مقتضي صورت پذیرد.

 كليه ضمانت نامه هاي بانكي قابل ارائه مي بایستي حاوي شماره تلفن و نمابر شعبه صادر كننده باشند. :4تبصره

صره صه گزار نماید. و به  :5تب سليم مناق شنهاد ، ت ضميمه پي شاره را  ضمينهاي مورد ا سپرده، ت ست معادل مبلغ  شنهاد دهنده موظف ا پي

 پيشنهادهاي فاقد سپرده ، سپرده مخدوش یا كمتر از ميزان مقرر چک شخصي و نظایر آنها ترتيب اثر داده نخواهد شد.

 باید محتوی: "«ب»کت پا"که روی آن نوشته شده باشد  دوم: پاکت ب

صه-1-ب صه، از جمله تمامي مكاتبات و فرمهایي كه از طرف مناق سناد و مدارك مناق صهكليه ا صهگزار در اختيار مناق گر گر قرار گرفته و مناق

 .عيناً مهر و امضاء نموده است
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و جداول آناليز  از درج قيمت پيشنهادیمتذکر ميگردد شرکت کننده در مناقصه فقط نمونه تيپ قرارداد ضميمه اسناد را امضاء و 

شد اکيداً خودداری نمایند شائبه درج قيمت با سایر مواردی که  ستی  .بها و  شنهادی خود را به همراه آناليز بها بای ضمناً قيمت پي

 .قرار دهند« ج»در همان پاکت 

 شركت شامل: تصویري از مشخصات ثبتي و حقوقي برابر اصل شده -2-ب

 تأمين نيروي انساني از مراجع ذیصلاحمجوز صلاحت  -

تصویر اساسنامه و آگهي آخرین تغييرات درج شده در روزنامه رسمي)اساسنامه و موضوع فعاليت شركت كنندگان باید با موضوع  -

 (.مناقصه مرتبط باشد

 .تصویر آخرین تغييرات در تعداد وميزان سهامداران و سهام هریک از شركاء و افراد مجاز جهت امضاء -

  .كه درآن اسامي سهامداران تصریح شده باشد شركترونوشتي ازفرم اظهار نامه ثبت اوليه  و یا تصویر -

 .در دست اجرا و ظرفيت آماده بكار فرم تكميل شده خوداظهاري اعلام كارهاي -3-ب

 هاي اجرایي نامه پيشگيري و مبارزه با رشوه در دستگاهتعهدنامه پيشنهاد دهنده درموردآیين -4-ب

 تعهد نامه پيشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي  -5-ب

 مانتعهد نامه اجرا و پذیرش مسئوليت ناشي از مقررات و اسناد و مدارك مناقصه و پي -6-ب

 18الي  1فرمهاي ارزیابي  – 7-ب

 . رفاه تأمين اجتماعي و ارائه گواهي تأئيد صلاحيت پيمانكاري از اداره كار-8-ب

 

 باید محتوی:  "«ج»پاکت "که روی آن نوشته شده باشد  سومپاکت  -ج

باید قيمت پيشنهادي بطور صریح، روشن كه  1 شمارهپيوست برگ پيشنهاد قيمت تكميل شده مطابق فرم ضميمه اسناد و فرم تفكيكي  -1-ج

 .گونه شرط و خط خوردگي به عدد و حروف قيد گردد و داراي امضاء و مهر مجاز باشدو بدون هيچ

ـــال به تمامي خدمات  -2-ج ـــافه بها و یا تعدیلي تعلق نخواهد گرفت.  1403كه در س ـــد هيچگونه اض مبنا پرداخت خدمات انجام خواهد ش

 يش بيني گردیده است.درصد افزایش قرارداد پ 25درقالب  مصوبات شوراي عالي كار بوده و این مابه التفاوتبراساس 1404درسال

صره: ستمزد تب ساس  هر گونه تغيير در حقوق و د صوبه و مواردي از این قبيل بر ا . )موارد كتبا به پيمانكار نمود  مجاز خواهد عالي كار شورايم

 اعلام خواهد شد(

 صورت ضریب بالاسري پيشنهاد شده توسط پيمانكار تغيير نخواهد كرد. تبصره : در هر

ستي در برگيرنده هرگونه هزینه -6-ج شنهاد قيمت اعلامي بای صي ملزم به  پي صا صي و اخت صو شرایط عمومي، خ شد كه پيمانكار طبق  اي با

  پرداخت آن ها خواهد بود.

 تذکرات مهم: 

 .آناليز بها و یا نحوه رسيدن به ضریب پيشنهادی ضميمه یا قيد گرددنباید هيچگونه قيمت یا « ب»در پاکت-1

 .باشد شرکتگيرند باید دارای امضای مجاز اصل و مهر کليه مدارک و اسنادی که در پاکت ها قرار می-2

 تاریخ و نحوه بازگشایی پاکت ها و تعيين برنده  -5

توسعه و  شرکتدر دفتر مدیریت  14:00ساعت  15/07/1403 شن ه تاریخیكروز در  و ج ببراساس برنامه ریزي اوليه، درحال حاضر پاكات الف و 

با حضور اعضاي كميسيون مناقصات براساس شرایط مناقصه باز خواهد شد. پاكت ج مناقصه گراني كه  مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم

ز احراز با حضور اعضاي كميسيون معاملات و نمایندگان مناقصه گر باز پاكات الف و ب آن ها بدون ایراد ساختاري و شكلي بوده است، پس ا

گردد. نحوه خواهد شد. پاكت ج مناقصه گراني كه پاكت الف و یا ب آن ها داراي مشكل ساختاري و شكلي باشد بدون بازگشایي مسترد مي

 بازگشایي پاكات به شرح ذیل مي باشد:
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گراني كه محتوي پاكت الف آنها از حيث اعتبار و كافي بودن تضـمين، مورد تائيد خواهدشـد و مناقصـهگشـوده « الف»ابتدا پاكت در  -1-5

 . و در صورت بررسي پاكت ب و احراز شرایط پاكت ج باز خواهد گردید  مي گرددآنها نيز باز « ب»پاكت  قرارگيرد،

شرایط دیگري بر « الف و ب»در مدارك ارائه شده در پاكت هاي آنها معتبر یا كافي نباشد و یا « الف»گراني كه محتوي پاكت مناقصه -2-5

آنها در انطباق با شرایط مناقصه نباشد پيشنهادشان كان لم یكن فرض شده و « ب»شرایط مناقصه افزوده باشند و یا محتویات پاكت 

  .شد پاكت هاي باز نشده ایشان بدون خواندن در مقابل تقاضاي پيشنهاد دهنده عيناً مسترد خواهد

شنهاد نباید كمتر از  -3-5 سليم پي شده براي ت شنهادها از تاریخ آخرین مهلت اعلام  شد و چنانچه مدت اعتبار در ماه  سهمدت اعتبار پي با

و حداكثر مدت جهت عقد قرارداد  .پيشنهاد ذكر نشده باشد تسليم پيشنهاد بمنزله قبول این شرط ازطرف پيشنهاددهنده خواهد بود

 .پس از اعلام به برنده مناقصه تا پایان اعتبار پيشنهاد برنده مناقصه خواهدبود

 طرفينتعهدات  -6

گردد در صـورتي كه به عنوان برنده مناقصـه انتخاب و با ایشـان قرارداد منعقد گردد، كارهاي موضـوع این پيشـنهاددهنده متعهد مي -1-6

بيني گردیده است، حاصل از آن را به ترتيبي كه در اسناد پيمان و سایر اسناد و مدارك و ضمایم پيوست پيشمناقصه و قراردادهاي 

 در مدت تعيين شده بدون عيب و نقص انجام دهد.

 براي تضمين حسن انجام كار و همچنين تضمين تعهدات پيمانكار رعایت موارد زیر ضروري است: -2-6

كه مبلغ تضمين حسن  برنده مناقصه باید به هنگام امضاي قرارداد ضمانتنامه بانكي غيرمشروط )به منظور تضمين انجام تعهدات،  .1

(، معتبر در طول تعيين ميگردد هيات وزیران 22/09/94هـ  مورخ 50659ت//123402انجام تعهدات مطابق ضوابط مصوبه شماره 

 گزار تسليم نماید.ناقصهگزار( را تهيه و به ممدت قرارداد و قابل تمدید به دستور مناقصه

%( آن را به عنوان ودیعه حسن 10گزار از هر پرداخت به پيمانكار معادل ده درصد )علاوه بر ضمانتنامه مذكور در بند فوق مناقصه .2

 انجام كار كسر و نگهداري خواهد نمود.

بيني شده است آزاد خواهد ناد پيمان پيشضمانتنامه و مبالغ كسر شده در بندهاي فوق و یا باقيمانده آنها به ترتيبي كه در اس .3

 گردید.

كليه كسورات قانوني متعلقه اعم از بيمه، عوارض منطقه آزاد و غيره مطابق با ضوابط طرحهاي غير عمراني به عهده برنده مناقصه مي  -3-6

 باشد.

صورت اعلام كارفرما طبق م -4-6 ست كه در  ضوع پيمان متعهد ا صه در مورد بيمه كارهاي مو ضمایم آن برنده مناق فاد پيمان و مدارك و 

 عمل نماید.

كليه اســناد، مدارك و ضــمایم مندرج در پيمان و نمونه قرارداد و شــرایط مناقصــه را كه با انجام كار گردد پيشــنهاددهنده متعهد مي -5-6

 اند.موضوع قرارداد ارتباط دارد مطالعه نموده و از مفاد آنها كلاً و جزئاً اطلاع حاصل كرده

شنهاددهن -6-6 شي از  اجراي هزینهگردد ده متعهد ميپي شتغال در مناطق ازاد هاي نا هاي اجتماعي و قوانين و و بيمه قوانين و مقررات ا

 اند.ها و عوارض متعلقه( در رابطه با این مناقصه را در پيشنهاد خود منظور نمودههاي مربوط به مالياتنامهآیين

ضوابط و مقررات مناطق آز -7-6 صورتي كه طبق  شمول ماليات بر ارزش افزوده گردد، مبالغ در  صه م شده با برنده مناق اد، قرارداد منعقد 

سري ماليات بر ارزش افزوده  ضریب بالا سبت  شنهادي در این به ن ضاف بر مبالغ پي صه م ضعيت ها به برنده مناق صورت و در قالب 

سط برنده م سناد مثبته تو شرایط ارائه ا شد. در این  صه پرداخت خواهد  صه مبني بر پرداخت ماليات بر ارزش افزوده اجباري مناق ناق

 خواهد بود.

 مناقصه گزار در رد و یا قبول هریک یا تمام پيشنهادها ماداميكه قرارداد مبادله نشده باشد مختار ميباشد. -8-6
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ها را نيز در ق، سایر هزینههاي ناشي از مفاد بندهاي سه گانه فودر تهيه پيشنهاد خود علاوه بر هزینهگردد پيشنهاددهنده متعهد مي -9-6

نمایند كه نظر گرفته و به هيچ عنوان بعداً درخواســت اضــافه پرداختي نخواهند داشــت. به طور خلاصــه پيشــنهاددهندگان اعلام مي

 هنگام تسليم پيشنهاد خود، مطالعات كافي به عمل آورده و هيچ نكته ابهامي براي آنها باقي نمانده است.

صه -10-6 سر ماليات و گزار پس از امناق شنهاددهنده، مبلغ قرارداد را كه ناخالص خواهد بود بعد از ك نعقاد قرارداد در قبال انجام خدمات پي

سور قانوني پيش شنهاددهنده سایر ك ضمایم آن به ترتيبي كه تعيين گردیده به پي سناد و مدارك و  سایر ا شده در قرارداد و  بيني 

 پرداخت خواهد نمود.

و آیين نامه مالي و معاملاتي سازمانهاي مناقصه وانتخاب برنده براساس قانون برگزاري مناقصات و آئين نامه هاي اجرایي قانون مزبور  -11-6

  .خواهد بودصنعتي -مناطق آزاد تجاري

نامه راهکارهای افزایش ضمممانت اجرایی و تقویت حسممابرسممی موضمموع ابلاهيه شممماره آئين 2به اسممتناد ماده  -6-12

با برنده مناقصممه منوب به ارائه صممورتهای مالی حسممابرسممی شممده  انعقاد قرارداد 09/02/88ک مورخ39039ت/26510

  .باشدمی

شــركت كننده در مناقصــه موظف اســت كه قبل ازارائه پيشــنهاد قيمت ضــمن بازدید از محل انجام فعاليت، ازنحوه انجام كار اطلاع   -13-6

سي صل نموده و برر شخيص  هاي لازم را حا ضوع به ت خود انجام دهد به گونه اي كه با اطلاع و آگاهي كامل و كافي از كم و كيف مو

 .مناقصه و همچنين اشراف به محل اجراي مناقصه اقدام به ارائه پيشنهاد قيمت و امضاء اسنادمناقصه بنماید

مقررات مربوط به كار، بيمه هاي از قوانين و  شـــركت در مناقصـــه ودادن پيشـــنهاد به منزله اطلاع و آگاهي كامل پيشـــنهاد دهنده -14-6

اجتماعي، مالياتها، عوارض ودیگر قوانين و مقررات كه تا تاریخ تسليم پيشنهاد معمول و مجرا بوده است، مي باشد و پپيشنهاد دهنده 

 .ده استدر هرحال مسئوليت عدم رعایت قوانين و مقررات یاد شده برعهده پيشنهاد دهن .متعهد است كه همه آنها را رعایت كند

 .شركت درمناقصه به منزله پذیرش كليه اختيارات، صلاحيتها و تصميمات دستگاه مناقصه گزار است -15-6

شمول ممنوعيت مذكور درقانون  -16-6 سماً اعلام ميكند كه م شنهاددهنده ر صوب منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي پي دیماه  22م

خلاف آنرا احراز كند علاوه بر اینكه قرارداد را ملغي اعلام خواهد نمود حق خواهدداشت سپرده  شركتنمي باشد در صورتيكه  1337

اء و یا تاخير در اجراء موضوع قرارداد متوجه شود به تشخيص خود تعيين و ده راضبط نماید و خسارتيكه از القو تضمين پيشنهاددهن

 .از اموال پيشنهاد دهنده استيفا كند

ــنهاد  ــده را در همچنين پيش ــاره ش ــخام مذكور در قانون اش دهنده تعهد ميكند كه تا پایان اجراي قرارداد به هيچ وجه و طریق اش

سازد و الا  سهيم و ذینفع ن ضوع قرارداد  ضبط و  كارفرمامو شنهاددهنده را  ضمين پي سپرده و ت سخ و  شت قرارداد را ف حق خواهد دا

 .به تشخيص خود تعيين واز اموال پيشنهاددهنده وصول كندقرارداد  يخسارت خود را بابت فسخ و تاخير اجرا

شركائي كه داراي  -17-6 شركت و یا هریک از  ست هرگاه در جریان اجراي قرارداد یكي از اقرباي خود و یا مدیران  شنهاد دهنده متعهد ا پي

ام یا منافع یا سرمایه آنها بيست درصد درصد یا بيشتر سهام یا سرمایه یا منافع باشد ویا اقرباي چند نفر از شركاء كه مجموع سه پنج

و نظير این مقامات  اقتصادماده اول قانون ذكر شده است بمقام وزارت یا معاونت یا مدیریت در وزارت  1یا بيشتر باشد كه در تبصره 

حق  كارفرمااطلاع دهد و در اینصورت نيز  سازمان مذكوربرسد فوراً موضوع را به  قشم منطقه آزادمناطق آزاد یا سازمان در تشكيلات 

علاوه بر حق فســخ، اختيار خواهد داشــت  كارفرما خواهد داشــت قرارداد را فســخ نماید و اگر پيشــنهاد دهنده مراتب را اطلاع ندهد

وال پيشنهاددهنده سپرده و تضمين پيشنهاددهنده را ضبط و خسارات ناشي از فسخ و یا تاخير اجراي قرارداد را راساً تشخيص و از ام

 .وصول كند

كاركنان این تعاوني  "هاي شركت كننده در مناقصه لازم است از وزارت تعاون تأئيدیه اي مبني بر اینكه رسماً اعلام نمایند كهتعاوني -18-6

 .را ارائه نمایند "باشندنمي 1337مشمول ممنوعيت قانون مصوب سال 

خوردگي نداشــته ن قيد و شــرط بوده و هيچ نوع ابهام، خدشــه، عيب، نقص و قلمپيشــنهادهاي مناقصــه باید از هر حيث كامل و بدو  -19-6

شد صه، یا ارائه پيشنهاد مشروط، مبهم، برخلاف موارد مطروحه  .با سناد و مدارك مناق صورت وجود خدشه یا نقص در هر یک از ا در 
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گران شود و نام این مناقصهيشنهاد دهنده مسترد ميدر شرایط مناقصه و یا نداشتن تضمين كافي آن پيشنهاد مردود است و عيناً به پ

 .شود تا اقدامهاي لازم در مورد آنان بعمل آیدبه سازمان برنامه و بودجه كشور اعلام مي

حسن اجراي كار مي بایست حاوي شماره  و نجام تعهداتتضمين شركت در فرآیند ارجاع كار، ا ضمانتنامه هاي بانكي قابل ارائه اعم از -20-6

 .نمابر شعبه صادر كننده ضمانتنامه هاي مذكور باشدتلفن و

 .شركت كننده درمناقصه با ارائه پيشنهاد قيمت، صحت كليه مدارك ارسالي را اعلام مي نماید -21-6

صرفا قبل از تاریخ مندرج در  -22-6 صه، شركت در مناق شده جهت  شنهاد ارائه  صلاح، جایگزیني و پس گرفتن پي سليم، تحویل، ا هرگونه ت

 .باشــدمقدور بوده و لذا هيچگونه درخواســتي در این خصــوم پس از تاریخ مقرر به هيچ وجه قابل قبول نمي مناقصــهشــرایط  3بند

صه شركت در فرایند ارجاع كار مناق ضمانتنامه  ست  شنهاد خود رابدیهي ا سليم نموده و در مدتي كه اعتبار دارد، پس  گري كه پي ت

 .گزار ضبط خواهدشدبگيرد به نفع مناقصه

مطابق ضـــوابط طرحهاي غيرعمراني بعهده برنده  ،عوارض منطقه آزادیک درصـــد يه كســـور و عوارض قانوني متعلقه اعم از بيمه، كل -23-6

شد.  صه مي با سورات قانوني و عوارض به جز ماليات بر مناق شامل تمامي هزینه ها و ك ستي  شنهادي بای ست مبلغ پي لازم به توضيح ا

ارزش افزوده باشد. لازم است پيشنهاد قيمت بدون اعمال موضوع ماليات بر ارزش افزوده ارائه گردد. در صورتي كه در اسناد پاكات ج 

در صورتي كه طبق ضوابط  گردد.مي شده باشد، آن مناقصه گر از فرآیند مناقصه حذف در خصوم موضوع ارزش افزوده مبلغي لحاظ 

ــمول ماليات بر ارزش افزوده گردد، مبالغ ماليات بر ارزش افزوده در  ــه مش ــده با برنده مناقص و مقررات مناطق آزاد، قرارداد منعقد ش

در این مناقصه پرداخت خواهد شد. در  مبناي ضریب بالاسريبر  قالب صورت وضعيت ها به برنده مناقصه مضاف بر مبالغ پيشنهادي

 این شرایط ارائه اسناد مثبته توسط برنده مناقصه مبني بر پرداخت ماليات بر ارزش افزوده اجباري خواهد بود.

 .یا قبول هریک یا تمام پيشنهادها ماداميكه قرارداد مبادله نشده باشد مختار ميباشد در رد و مناقصه گزار -24-6

قراردادمعامله با شركت یا مشاركتي كه پيشنهاد را امضاء كرده است منعقد خواهد شد و پيشنهاددهنده كه برنده مناقصه شده است  -25-6

 .به هيچ وجه حق انتقال آنرا بغير ویا امضاء قرارداد باتفاق شخص یا شركت دیگري رانخواهدداشت

باید تضمين حسن انجام تعهدات مطابق ضوابط  از تاریخ اعلام قبولي پيشنهاد( روز 7) برنده مناقصه براي عقد قرارداد حداكثر تا هفت -26-6

 ارائه نماید. هيات وزیران 22/09/94هـ  مورخ 50659ت//123402مصوبه شماره 

ر نف پس از انعقاد قرارداد و تسليم تضمين انجام تعهدات از طرف برنده مناقصه )نفر اول(تضمين شركت در فرآیند ارجاع كار ایشان و -27-6

شد و صه )نفر اول( دوم برنده آزاد خواهد  صورتيكه برنده مناق شركت در ا در  ضمين  ز انعقاد قرارداد وانجام معامله خودداري نماید، ت

سبت به  آزاد قشم شركت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشمبنفع  فرآیند ارجاع كار نفر اول ضبط ميگردد و ن

شركت  ضمين  ضمين انجام تعهدات، ت سليم ت صورت امتناع نفردوم از انعقاد قرارداد یا ت شد و در انعقاد قرارداد با نفر دوم اقدام خواهد 

 .در فرآیند ارجاع كار ایشان نيزضبط و مناقصه تجدید خواهد شد

صد 25مجاز خواهد بود كه تا ميزان  كارفرما -28-6 ضوع مو در سراز مو صه را ك ضافه نماید و این عمل در حين قرارداد تا قبل از  رد مناق یا ا

 .خاتمه مدت قرارداد انجام خواهد شد

نماید كه در مورد پيشـنهاد خود  تواند به صـلاحدید خود، از پيشـنهاد دهنده درخواسـتگزار ميدر خلال ارزیابي پيشـنهاد، مناقصـه -29-6

سخ .توضيح ارائه نماید ست توضيح و پا شنهاد آن مي درخوا صورت پذیرد و هيچ تغيير قيمت یا تغيير در موارد پي ست بطور كتبي  بای

  .بایست ارائه گرددمجاز نبوده و نمي

شنامه -30-6 ستورالعملرعایت كليه بخ شور مرتبط با ها و د سازمان برنامه و بودجه ك صهها  ضوع مناق سوي  مو صادره از  و آیين نامه هاي 

  .الزامي استگر در طول اجراي موضوع مناقصه صهاز طرف مناقوم در این خص سازمان مناطق آزاد

روز پيش از آخرین مهلت براي پيشنهاد قيمت  5اكثر تا تواند حدگر در اسناد مناقصه ابهام یا ایرادي مشاهده كند ميچنانچه مناقصه -31-6

 .اعلام خواهدشد متقاضيپاسخهاي مربوطه بصورت مكتوب به  .توضيح بخواهد مناقصه گزاركتباً از 
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صه  -32-6 صه اقدام نمایدگزار ميمناق سبت به تمدید مدت منعكس در مناق صه .تواند ن ست تمدید مناق صه درخوا سط مناق ستي تو گر بای

صه)پن5حداكثر تا  سناد مناق صه گزاربه  كتباً  ،ج(روز پس از دریافت ا ست، مراتب مناق شدن درخوا صورت پذیرفته  اعلام گردد و در

صورت مكتوب  صهب شدبه كليه مناق صه گزار مبني بر تمدید( هيچ حقي براي  .گران اعلام خواهد  صورت )عدم موافقت مناق در غير این

 مناقصه گر متصور نخواهد بود.

ضباط مالي و ارتقاء بهره -33-6 ستورالعمل ان صرفهد شماره -جویي در هزینه و زمان اجراي طرحهاوري و بهبود كيفيت و  تجدید نظر اول به 

  .سازمان برنامه و بودجه كشور بر این مناقصه حاكم است 20/02/95مورخ  501445/95

و ذیل این  جدول پيوســت پيشــنهاد مناقصــهكليه شــركت كنندگان در مناقصــه موظف به درج آدرس، تلفن و نمابرصــحيح خود در  -34-6

اعلام شده هر گونه مسئوليت و عواقب ميباشند و بدیهي است در صورت عدم امكان تماس با شماره تلفن و نمابرهاي  مناقصهشرایط 

  .بوده و هيچ گونه عذري پذیرفته نمي باشد شركتناشي ازاین موضوع بعهده 

  .هزینه چاپ و نشرآگهي فراخوان مناقصه بعهده برنده مناقصه ميباشد -35-6

اقتصـادي بوده و همچنين كليه شـركت كنندگان در مناقصـه موظف به ارائه كد شـناسـه ملي، تصـویر كارت اقتصـادي كه مبين كد  -36-6

 .مي باشند« ب»كدپستي در پاكت 

ضمانتنامه -37-6 شركت كنندگان سپرده و  ضمانتنامه بقيه  سپرده یا  صه نفرات اول و دوم تا انعقاد قرارداد نگهداري و  شركت در مناق هاي 

 پس از تعيين نفرات اول و دوم، آزاد خواهد شد.

ضر به ان -38-6 صه حا ضمانتنامههرگاه نفر اول و دوم برنده مناق شوند،  صهعقاد قرارداد ن صه آنان به نفع مناق شركت در مناق ضبط هاي  گزار 

 خواهد شد.

هاي پيشنهادي و كليه اسناد و مدارك مربوط به این مناقصه به انضمام مادامي كه سند قرارداد تنظيم و امضا و مبادله نشده است، نرخ -39-6

 قرارداد معتبر فيمابين تلقي خواهد شد. گزار با واگذاري كار به منزلهموافقت كتبي مناقصه

 دارد كه تمام یا تعدادي از پيشنهادات را رد نماید.گزار این حق را براي خود محفوظ ميمناقصه -40-6

نمایند، مطالبه اند پرداخت نميهایي را كه پيشــنهاددهندگان بابت تهيه و تســليم پيشــنهادات خود متحمل شــدهگزار هزینهمناقصــه -41-6

 باشد.گزار مردود مياز مناقصه هرگونه خسارتي

ــه -42-6 ــه حق چنانچه مناقص ــورت برنده مناقص ــرف گردد، در این ص ــه منص گزار به هر علت از اجراي طرح و انعقاد پيمان با برنده مناقص

 هيچگونه ادعایي نسبت به جبران خسارت از این بابت نخواهد داشت.

صه -43-6 سنادمناق صلاح و یا تجدیدنظر در ا شنهادات براي خود  گزار حق تغيير یا ا سليم پي ضاي مهلت لازم جهت ت صه را قبل از انق مناق

 دارد و اگر چنين پيش آید اصلاحات فوق، طي یک دستورالعمل جهت كليه دعوت شدگان در مناقصه ارسال خواهد شد.محفوظ مي

شد مناق -44-6 ضرر خود با شتباهي به  شنهادي خود دچار ا شنهاددهنده در تعيين بهاي كل پي گزار خود را ملزم به پرداخت صهچنانچه پي

گزار داند و در هر صورت اساس پرداخت همان مبلغ كل پيشنهادي پيشنهاددهنده خواهد بود كه از طرف مناقصههيچگونه وجهي نمي

صهقطعي تلقي مي صوشود. مگر این كه مناق صادر نماید كه در این  سمتي از كار را  ضافي یا حذف ق ستور انجام كارهاي ا رت گزار د

سب مورد طبق  سبه و برح ساس اقلام تفكيكي یا واحد بهاي پيمان محا صاني برا ضافي و یا نق شرایط قرارداد قيمت كارهاي ا طبق 

 مقررات به مبلغ پيمان اضافه یا از آن كم خواهد شد.

سناد مناقصه، از جمله این دعوتنامه باید به مهر و امضاي مجاز تعهدآور پيشنهاددهنده برسد و  -45-6 همراه با پيشنهاد قيمت تسليم تمام ا

 شود.

صه -46-6 ستگاه مناق ساس آیين نامه معاملات مناطق د صه برا ست. برندگان اول و دوم مناق شنهادها مختار ا گزار در رد یا قبول هر یک از پي

 شوند.آزاد و دیگر مقررات و برحسب نياز، تجزیه بهاي ارائه شده توسط پيشنهاددهنده، تعيين مي

سازمان برنامه و بودجه كشور اعلام ميدر پاسخ به دعوتنامه، مشاركت در مناقصه و رعایت مهلت رفتار پيمانكاران -47-6 شود هاي مقرر، به 

 تا با پيمانكاران متخلف، براساس ضوابط مربوط رفتار شود.
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صه و آیين نامه   -48-6 ضوع مناق شور مرتبط با مو سازمان برنامه و بودجه ك ستورالعمل  شنامه ها و د سوي رعایت كليه بخ صادره از  هاي 

 سازمان مناطق آزاد در این خصوم از طرف مناقصه گر در طول اجراي موضوع مناقصه الزامي است.

 تسهيلات و امكانات ویژه: -49-6

كارفرما هيچگونه تسهيلات دیگري متصور نخواهد بود. مناقصه گر موظف است در حين پيشنهاد قيمت تمامي ملزومات احتمالي دیگر را 

 پيشنهادي خود لحاظ نماید.در بهاي قيمت 

سورات قانوني اعم از كل حق -50-6 التفاوت بيمه طرحهاي عمراني بيمه قرارداد و غيره بر عهده پيمانكار بوده و همچنين مابه پرداخت كل ك

 .و در قيمت پيشنهادي لحاظ شده است و غير عمراني نيز برعهده پيمانكار

ـــيده كليه مناقصه گران باید طبق قانون تجارت جمهوري -51-6 ـــت رسـ باشند و  اسلامي ایران در دفتر ثبت شركتها به طور رسمي به ثبـ

شاوران و پيمانكاران  شد. همچنين باید در دفتر امور م سيده با سب با درجه سازمان برنامه و بودجه آخرین تغييرات نيز به ثبت ر متنا

 قرار گرفته باشند.  بندي لازم براي اجراي كارهاي موضوع قرارداد حاضر، مـورد شناسـاي

 اسناد و مدارك ارائه شده توسط شركت كنندگان تحت هيچ شرایطي مسترد نخواهد شد .  -52-6

ـه -53-6 ـدارك مناقص ـناد وم مي باشد  شركت در این مناقصه وتسليم پيشنهاد قيمت به منزله قبول كليه اختيارات وتكاليف مندرج در اس

 كه از طرف دستگاه مناقصه گزار تعيين شده است . 

شركت  با توجه به اینكه شرایط ذكر شده درمشخصات فني خصوصي ایجاد تعهدات مالي بـــراي مناقصـــه گـــران مـــي نمایـــد بـــه  -54-6

 كنندگان درمناقصه توصيه مي گردد این مشخصات را با دقت مطالعه نمایند.  

ـودمحفوظ مي اصلاح یا تجدید نظر در اسنادومشخصات را قبل از انقضاي مهل مناقصه گزار حق تغيير،  -55-6 ـراي خ ت تسليم پيشنهادات ب

دارد واگر چنين موردي پيش آید مراتب به شركت كنندگان ابلاغ مي شودودرصورتي كه پيشنهادي قبـــل ازابلاغ مراتب مزبور تسليم 

ادو مشخصات حق داردتقاضاي استردادآنرا نماید.از آنجائيكه ممكـــن اســـت تجدیـــدنظر یا اصلاح در اسن پيشنهاد دهنده شده باشد،

ـدآخرین مهلت دریافت پيشنهاد را با اعلام كتبي  ـي توان ـزار م مستلزم تغيير مقادیر یا قيمتها باشد،در این صورت دستگاه مناقصـه گ

 براي اصلاح و تجدیدنظر در پيشنهاد خود را داشته باشند. به پيشنهاد دهندگان  به تعویق اندازد،به نحوي كه آنـان فرصـت كـافي

 ، ساختماني اطلاع حاصل شود كه پيشنهاددهندگان با هم تباني كرده انـد،طبق آئـين نامـه تشـخيص صـلاحيت پيمانكـارانهرگاه  -56-6

 نحوه ارجاع كار ، باآنان رفتار خواهد شد. و  و ... تاسيساتي وتجهيزاتي

صي پيمان ز  -57-6 صو شرایط عمومي و خ ضوابط مان تأخير تعهدات هر یک از طرفين قرارداد مطابق مفاد  مي سازمان برنامه و بودجه و 

 باشد. 

شركت كنن -58-6 صه موظف به درج آدرسكليه  ستدگان در مناق صحيح خود در جدول پيو شرایط  ، تلفن و نمابر  صه و ذیل  شنهاد مناق پي

اقب ناشي مناقصه مي باشند و بدیهي است در صورت عدم امكان تماس با شماره تلفن و نمابر اعلام شده هر گونه مسئوليت و عواین 

 عذري پذیرفته نمي باشد. هاز آن به عهده شركت بوده و هيچ گون

ها براساس مقادیر واقعي كار انجام شده پس از تأیيد توسط ناظر و كسر كسورات قانوني پيمان با در اقلام كاركرد طبق صورت وضعيت -59-6

 گردد. نظر گرفتن شرایط عمومي پيمان محاسبه و پرداخت مي

 

 .............................................................مقيم ......................................كليه اسناد مناقصه ملاحظه شد و مورد قبول اینجانب /اینجانبانو  شرایط فوق

 .ميباشد..................................و نمابر .....................................تلفن
          

 

 تاریخ:                                      

 مهرو امضای شرکت:                 



                   

                   
    

12 

 

 
 کاربرد بيشتری داشته و به آنها اشاره شده است اسنادها و مصوباتی که در بخشی از بخشنامه

صه تابع مقررات و آیين نامه شمول مقررات -صنعتيهاي مناطق آزاد این مناق سلامي ایران و از نظر قانون كار اجراي پروژه م تجاري جمهوري ا

 .كار در مناطق آزاد خواهد بود

 سایر بخشنامه هاي مرتبط صادره از سازمان برنامه و بودجه كشور در این مناقصه حاكم خواهد بود از جمله:

تجدیدنظراول شـــماره -هاجویي در هزینه و زمان اجراي طرحصـــرفه وري، بهبود كيفيت ودســـتورالعمل انضـــباط مالي، ارتقاء بهره .1

 20/02/95مورخ  501445/95

  09/02/88مورخ  ك39039ت/26510نامه راهكارهاي افزایش ضمانت اجرایي و تقویت حسابرسي به شمارهآیين .2

 15/04/96 مورخ ه 53786 ت/42839 شماره به داخلي مشابه توليد داراي خارجي كالاهاي خرید ممنوعيت .3

 12/03/98 مورخ 19091/364 شماره به ایراني كالاي از حمایت و كشور خدماتي و توليدي توان از استفاده حداكثر قانون .4

 و مقررات اشتغال در مناطق آزاد قانون  .5

 قانومن مالياتهاي مستقيم  .6

 قانون تامين اجتماعي .7

 قانون كار جمهوري اسلامي ایران .8
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 «فرم پيشنهاد قيمت»

 شرکت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم پروژه 
   کننده/امضاء کنندگان زیر:امضاء .................................................................. اینجانب/ اینجانبان

شهر شانی .................که در  سيله اعلام می  اقامت دارم / داریم،...........................................................................................................به ن بدینو

شرایط مندارم /می صل نموده ام / داریم که مدارک مذکور در  سيده و از محتویات آنها کاملاً اطلاع حا صه مزبور به اینجانب / اینجانبان ر اق

 .دهيمدهم / مینموده و در پاکت جداگانه )پاکت ب( اعاده می نموده ایم و کليه آنها را امضاء

ت مناقصه فوق را بدون هيچگونه قيد و شرطی نمایيم که کارهای مذکور در برگ مشخصانمایم / میاینك به موجب پيشنهاد حاضر تعهد می

ریمممال( و بمممه  ......................................................................بمممه ممممبممملمممغ نممماخمممالممم  کمممل )بمممه عمممدد

شنهاد  ..............................................................................................................................حروف) ست این برگ پي ستندات پيو شرح م ریال( و به 

  .براساس کليه مندرجات شرح خدمات منضم به پيمان و مشخصات فنی پيوست اسناد مناقصه انجام دهم / دهيم و قيمت

 .در تهيه قيمت پيشنهادی موارد زیر مد نظر بوده و در قيمت پيشنهادی منظور شده است

 

سود، ماليات، بيمه تأمين اجتماعی، انواع الف سری،  شامل کليه هزینه های انجام کار، هزینه های عمومی، هزینه های بالا شنهادی  (قيمت پي

 در قيمت ها ارزش افزوده نبایستی لحاظ گردد. .سایر کسور قانونی می باشد، عوارض منطقه آزادیك درصد ، نامه هابيمه

سناد و مدارک ب صل ( کليه ا صه ارتباب دارد، مطالعه و از مفاد آنها کلا و جزئا اطلاع حا ضوع مناق ضمائم آن را که با انجام کار مو صه و  مناق

 .شده است

 

 امضاء اعضاي كميسيون مناقصه:

 )مسؤول فنی دستگاه مناقصه گزار(   

 

شرایط نمونه پيمان اطمينان حاصل نموده و ( نسبت به امکان تأمين افراد و کالا و تجهيزات و ماشين آلات مورد نياز برای پ اجرای کار طبق 

 .شده استجهت منظورالذکر از هرمربوب به کالا و تجهيزات در قيمت پيشنهادی فوقهایدستمزدها و هزینهاساس ميزانبر همان

)به هير از ماليات بر ارزش افزوده( ( هزینه های ناشممی از اجرای قوانين و مقرارت کار و تأمين اجتماعی و هر گونه ماليات و عوارض متعلقه ت

 .در ارتباب با این مناقصه و پيمان ذیربط منظور شده است

درخواست  ه ها نيز در نظر گرفته شده و به هيچ عنوان بعداً( در تهيه این پيشنهاد علاوه بر هزینه های ناشی از مفاد فوق الذکر، سایر هزینث

 .آورده و هيچ نکته ابهامی باقی نمانده استنمایدکه مطالعات کافی به عملمیخلاصه تأیيدبه طور .پرداختی نخواهد شداضافه

، ارائه نموده که در صورت 31/03/96مورخ  1232579/96پيشنهاد قيمت خود را در چارچوب ضوابط، منجمله بخشنامه شماره  ( این شرکتد

  .تخطی از آن مناقصه گزار حق دارد پيشنهاد مربوطه را از فرآیند مناقصه حذف نماید

 همچنين این شرکت/ مشارکت متعهد به رعایت موارد ذیل می باشد:

کار موضوع پيمان طبق مدت مندرج در دعوتنامه شرکت در مناقصه بوده و بدین وسيله تعهد می نماید که ظرف مدت مذکور  مدت انجام -1

 .کليه تعهدات مربوب را به نحو احسن به انجام برساند

شد -2 شته با ضویت هيئت مدیره و هيره دا شراکت، ع ستگی هایی از قبيل  شرکت های دیگری واب شرکت با  شرکت های چنانچه این  ، نام 

 .مذکور مشخ  و به پيوست این برگ پيشنهاد قيمت ارائه می گردد

شنهاد از طرف  صورت قبول این پي شمدر  سعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد ق نمایم / اینجانب / اینجانبان تعهد می شركت تو

 امضاء نمایم ،رک قرارداد را براساس مفاد مندرج در اسناد مدارک مناقصهروز از تاریخ ابلاغ برنده بودن، اسناد و مدا 7نمایيم که در ظرف می
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ضای قرارداد ./ نمایيم  ستنکاف اینجانب / اینجانبان از ام صورت ا شم ،در  سعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد ق حق دارد  شرکت تو

ایم بدون که اینجانب / اینجانبان تسممليم نموده ام / نمودهرا  تضمممين شممرکت در فرآیند ارجاع کارریال  (-------) --------مبلغ 

  .ماه از تاریخ آخرین مهلت تسليم پيشنهاد معتبر خواهد بود سهاین پيشنهاد به مدت  .هيچگونه تشریفات قضایی به نفع خود ضبط نماید

 

شوراي صوبه  ساس م ستمزد  و مواردي از این قبيل بر ا صره:هر گونه تغيير در حقوق و د . )موارد كتبا به پيمانكار  بودعالي كار مجاز خواهد  تب

 اعلام خواهد شد(

 تبصره : در هر صورت ضریب بالاسري پيشنهاد شده توسط پيمانكار تغيير نخواهد كرد.

 

ملزم به  پيمان پيشنهاد قيمت اعلامی بایستی در برگيرنده هرگونه هزینه ای باشد که پيمانکار طبق شرایط عمومی، خصوصی و اختصاصی -ز

 پرداخت آن ها خواهد بود

 
 نام و نام خانوادگی                                                             

 مهر و امضاء شرکت         
 
 
 
 
 
 
 

 امضاء اعضاي كميسيون مناقصه:
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 «برگ پيشنهاد قيمت »

 1403قشم بنادر و فرودگاه منطقه آزادانسانی شرکت توسعه و مدیریت تامين نيروی پروژه 

 

 ردیف شرح ماهيانه + بالاسری برآورد اوليه ساليانه قيمت پيشنهادیجمع 

 به عدد:

 به حروف:
 1 انتظامات  به عدد:

 به عدد:

 به حروف:
 2 حجمیپرسنل   به عدد:

 به عدد:

 به حروف:

  به عدد:

 
 3 خدمات

 به عدد:

 به حروف:
 مجموع 

 

 شامل تمامی فرضيات مندرج در مناقصه شامل تمامی هزینه ها خواهد بود. پيشنهاد قيمت-

 در پيشنهاد قيمت هيچگونه افزایشی بابت ماليات بر ارزش افزوده لحاظ نشده است.-

 .گرددلحاظ  می بایستی  درصد مناطق آزاد در قيمت پيشنهادی 1تمامی کسورات شامل ماليات -
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 زم به توضيح است حق الزحمه پيمانكار موظف است از تمامي نيروهاي كارگري و متخصص شاغل در پيمانكار فعلي استفاده نماید. در صورت عدم استفاده از این نيروها،. لا

 مي باشد. در چارچوب ضوابط طرح طبقه بندي مشاغل كارگاهپرداختي به این نيروها بر اساس مزد مبناي ارائه شده در جدول بالا 

  منضم به مناقصه ممنوع مي باشد.  انجام تمامي شرح خدماتاستفاده از اتباع خارجي در 
 رد نياز در شرایط و ماه هاي مختلف تعداد نفرات در ماه ها و شرایط مختلف سال بر اساس نظر و تایيد كارفرما خواهد بود. به عبارت دیگر پيمانكار موظف است تعداد افراد مو

 يد كارفرما برساند. محاسبه حق الزحمه براي این تعداد بر اساس مزد پيشنهادي جدول بالا و دیگر فرضيات مندرج در مناقصه خواهد بود.را به تای

 لحاظ شده باشد. يشنهاديپ متيدر ق ستیبا يمربوطه م يها نهیحق الزحمه و هز،  پيمانكار يو دفتر يستاد يروهايدر مورد ن 

 

 

 «ضمائم آناليز قيمت» 

 تامين نيروی انسانیپروژه 
 :قرار داده شود« ج»ضميمه پيشنهاد قيمت در پاكت  ويبایستي توسط پيمانكار تهيه و با مهر و امضاي مجاز تمامي موارد مشروحه زیر مي

ـــد ماليات مناطق آزاد 1تمامي ماليات ها )به غير از ماليات بر ارزش افزوده(، مابه التفاوت طرح هاي غيرعمراني،  -1 و ... در قيمت  درص

 پيشنهادي لحاظ شده است.

 تمامي فرضيات مندرج در این مناقصه جز لاینفک پيشنهاد قيمت خواهد بود. -2

ضباب مالی و ارتقاء بهره صرفهرعایت دستورالعمل ان تجدید نظر اول -ویی در هزینه و زمان اجرای طرحهاجوری و بهبود کيفيت و 

 .کشور الزامی است مان برنامه و بودجهساز 20/02/95مورخ  501445/95به شماره 
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 «موافقت نامه پيمان»

 قرارداد

-به شماره شرکت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم هيأت مدیره محترم این قرارداد به منظور اجراي مصوبه 

 10861506125به شناسه ملي شناسه ملي  شركت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشمفي  --------در تاریخ -------

هيأت مدیره ( كه از این  عضو) ............................و  رئيس هيأت مدیره و مدیرعامل ( نائب ) ............................با نمایندگي آقایان 

و  -------------وكد اقتصادي  ---------------به شناسه ملي  ----------------پس طرف اول ناميده مي شود از یک سو و 

كه از این پس طرف دوم ناميده مي شود از سوي دیگر با  --------------------با نمایندگي آقایان  ---------شماره ثبت  

 شرایط ذیل منعقد مي گردد. 

 

 ( موضوع قرارداد1ماده 

 مي باشد.شرکت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم  تأمین نیروی انسانی از موضوع قرارداد عبارتند 
 

 اسناد و مدارک قرارداد  -(2ماده 

 :مدارك قرارداد حاضر به شرح زیر استمجموعه اسناد و 

 حاضر قرارداد -الف 

 آناليز مبلغ قرارداد-ب

 شرایط خصوصي-پ

كه در طول مدت قرارداد  ها، دستورات كار و یا هر نوع سند دیگري ها، صورتجلسه مكاتبات، الحاقيه ازقبيلسناد تكميلي ا  -ت

شده و با امضاي  و یا بر طبق اسناد و مدارك قرارداد تنظيم لاغ با طرف دومبه  طرف اولو به منظور اجراي قرارداد از سوي 

 ت.براي موضوعات یكسان حسب تاریخ از جدید به قدیم نسبت به یكدیگر اولویت خواهند داش كهگردد  طرفين قرارداد مبادله مي

 پيوست ها-ث

 برنامه زمان بندي .1

 بخشنامه ها .2

 پيشگيري و مبارزه با رشوه در دستگاههاي اجرایيتعهدنامه پيشنهاد دهنده در مورد آیين نامه  .3

 22/10/1337تعهدنامه پيشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي مورخ  .4

 
 

 

 ( مبلغ قرارداد3ماده 
 مي باشد.  پيوست( به شرح جداول ------------------------)  ریال ----------------مبلغ قرارداد  
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درصد افزایش و  25: در صورت اعلام طرف اول نسبت به افزایش و یا كاهش حجم كار و ریالي، مبلغ قرارداد حداكثر تا 2تبصره

 یا كاهش مي یابد.

: تمدید قرارداد جدید با درخواست ناظر و مصوبه هيات مدیره و با افزایش مبلغ قرارداد بر اساس تشخيص سازمان به 3تبصره 

 عنوان طرف اول  امكان پذیر است.

 

 شرایط پرداخت ( 4ماده 

طرف دوم موظف است در پایان هر ماه صورت وضعيت احجام كار، ما به التفاوت ذخيره سنوات انجام شده متناسب با آناليز قيمت 

هـاي لازم و بـا تایيد كيفيت مطلوب انجام كار و اعمال كسور قانوني  را به طرف اول تسليم نماید و طرف اول پس از بررسي

 .پرداخت مي نمایدمطابق با شرایط خصوصي قرارداد، مبلغ محاسبه شده را به طرف دوم 

 

 ( مدت اعتبارقرارداد5ماده  

 .ماه شمسي مي باشد  12از تاریخ ابلاغ قرارداد به مدتمدت اعتبار این قرارداد 

 اعتبار این توافق نامه  در صورت توافق طرفين قابل تمدید مي باشد. : مدت 4تبصره 

 

 ( تعدیل بهای بالاسری قرارداد6ماده 

و مطابق با شرایط خصوصي مي  درطول مدت اجراي قرارداد مبلغ قرارداد ثابت بوده و به هيچ وجه مشمول تعدیل نمي باشد

 باشد.

 

 ( دستگاه نظارت:7ماده 

اداري و كارشناسي(  -مدیریت منابع انساني ) در قراردادهاي مربوط به حجمينظارت فني و حسن اجراي كار به عهده  1-7

حراست  )در قرارداد مربوط به نگهباني و انتظامات(  مدیریتمدیریت پشتيباني)در قرارداد مربوط به نظافت و خدمات( و 

 مي باشد. 

 ریت منابع انساني به عنوان ناظر عاليه مي باشد.شرایط احراز تصدي جایگاه بر عهده مدی 2-7

نظارت قانوني مبني بر تحقق شرایط خاتمه قرارداد )اعم از فسخ ، اقاله ، ابطال( بر عهده مدیریت حقوقي و امور قرارداد  3-7

 ها مي باشد.

 یا نماینده بوسيله یا رأسا طرف اول كه دستوراتي طبق بر همچنين و قرارداد طبق بر را كارها است موظف : طرف دوم 5تبصره 

 .نماید اجرا كند ميلاغ دگان خود در چارچوب اسناد و مدارك قرارداد ابنماین

 

 ( تعهدات طرف اول  8ماده 

طرف اول متعهد مي گردد صورت وضعيتهاي طرف دوم را بررسي نموده و در صورت تایيد نسبت به پرداخت مبالغ  1-8

 موضوع قرارداد اقدام نماید.

 خدمت، تعداد افراد مورد نياز، تعيين شرایط احراز پست و شغل جزء حقوق طرف اول است.تعيين محل  2-8
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 ( تعهدات طرف دوم9ماده

بيمه تأمين اجتماعي، كليه رسيدگي به امور كارگزیني شامل بيمه، آزمایشات، نظارت بر رعایت انضباط اداري، مرخصي و  1-9

 د، لاحق مسكن، بن خـوار و بـار، حـق مرخصي، حق او بيكاري، ازكارافتادگي، مبلغ عيدي و پاداش، سنوات،

، آموزش لازم به كاركنان اخذ و ارائه گواهي عدم سوءسابقه و عدم اعتياد براي كاركناندیگر، اضافه كار و هرگونه مزایایي 

، اجراي كليه مقررات حفاظتي خود جهت اجراي دقيق وباكيفيت خوب وظایف محوله، ثبت و ضبط مكانيزه پرسنل،

 بهداشتي و ایمني مندرج در قانون كار و مقررات مربوطـه توسـط پرسـنل خـود در حـين كـار و مأموریت ایاب

قانون تامين اجتماعي، ایجاد و تكميل پرونده پرسنلي  90، اجراي مقررات قانون تأمين اجتماعي خاصه ماده و ذهاب 

 براي هر یک از پرسنل وغيره به عهده طرف دوم مي باشد.

 به طرف اول شده پرداختو ماليات  یک نسخه از ليست بيمه، رائه یک نسخه از قرارداد همكاري براي كليه كاركنانا 2-9

 جهت اطلاع بر عهده طرف دوم مي باشد.

طرف دوم بر عهـده طرف  آمده پرسنل مسئوليت مراجعه به مراجع قانوني و قضایي و جوابگویي در قبال اتفاقات پيش 3-9

  . دوم مـي باشـد

شوند مستخدمين طرف دوم بوده و مسئوليت جوابگویي به كليه  كه به وسيله طرف دوم به كار گمارده مي كاركناني 4-9

حقوق و مزایاي مربوط به آنها اعـم از انفصال، اخراج و سایر موارد قانون كار و سازمان تأمين اجتماعي در تعهد طرف 

 يتي نخواهد داشتدوم است و طرف اول در اینگونه موارد هيچگونه مسئول

پس از پایان یافتن قرارداد، طرف دوم موظف است تا تعيين تكليف واگذاري موضوع قرارداد به اشخام حقيقي یا حقوقي  5-9

به تعهدات موضوع این  درصد افزایش مبلغ قرارداد )حداكثر سه ماه( 25تا سقف  حداكثر ، با اعلام كتبي طرف اول 

 .قرارداد عمل نماید

 .با ناظر قرارداد هماهنگي داشته باشد ،است در انجام كليه امورطرف دوم مكلف  6-9

این قرارداد هيچگونه تعهد استخدامي از هر نوع را براي طرف اول و در جهت استخدام پرسنل شركت طرف دوم ایجاد  7-9

 .نماید نمي

 معرفي نماید.نفر بعنوان كارشناس به طرف اول  طرف دوم مكلف است یک8-9

 قرار دهد. )ناظر( است یک دستگاه خودرو صفر در اختيار طرف اولطرف دوم مكلف  9-9

 

 و ميزان فعاليت های موضوع قراردادتغيير در حجم  -( 10ماده 

مورد نياز خود  حجم فعاليتطرف اول مأذون و مختار است كه در طول مدت قرارداد نسبت به افزایش و یا كاهش  1-10

باشد. بر این اساس مبلغ و حجم قرارداد متناسب با آن افزایش  اقدام نموده و طرف دوم ملزم و متعهد به قبول آن مي

 خواهد یافت.  درصد مبلغ قرارداد  25تا سقف  و یا كاهش

 
 

 تغييرات مدت قرارداد -( 11ماده

 در موارد زیر مدت قرارداد قابل تغيير خواهد بود 
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 د.قرارداد تغيير كن 10صورتي كه حجم كار طبق مادهدر  1-11

در  د.در صورتي كه قوانين و مقررات جدیدي وضع و یا محدودیت هایي ایجاد شود كه بر مدت ارائه خدمات موثر باش 2-11

موارد فوق طرف اول موضوع را مورد مطالعه و رسيدگي قرار داده و در صورتي كه پيش آمدن این موارد را مستلزم تغيير 

 .نماید مي ابلاغ مدت قرارداد بشناسد تغيير مدت قرارداد را به طرف دوم

طرف اول مأذون و مختار است مدت قرارداد را بنا به اختيار خود افزایش یا كاهش دهد و طرف دوم در این رابطه حق ت 3-11

  .هر گونه اعتراضي را از خود سلب و اسقاط مينماید

 

 کسور قانونی -( 12ماده 

هاي مربوط به كار و تأمين اجتماعي و حفاظت فني  كند كه از جميع قوانين و مقررات و آئين نامه تأیيد ميطرف دوم  1-12

و بهداشت كار و همچنين قـوانين و مقررات مربوط به مالياتها و عوارض مترتب بر قرارداد كه در زمان امضاي قرارداد 

سـت همـه آنهـا را رعایت كند؛ در هر حال مسئوليت عدم اجراي مطلع بـوده و متعهـد ا لااست كام لازم الاجرا معتبر و 

 .قوانين و مقررات فوق الذكر توسط طرف دوم متوجه طرف اول نخواهد بود

درصد سپرده بيمه كسر و نزد طرف اول نگهداري مي  5قانون تأمين اجتماعي( به ميزان  38از كل مبلغ قرارداد )طبق مفاد ماده    2-12

 از ارائه مفاصا حساب بيمه به طرف دوم مسترد خواهد شد. شود. مبلغ مذكور پس

درصد به عنوان سپرده حسن انجام كار كسر مي گردد و پس از اتمام كار و با تائيد دستگاه نظارت، قابل  10از كل مبلغ قرارداد معادل   3-12

 پرداخت در وجه طرف دوم خواهد بود.

طبق قوانين جاري بر این قرارداد مترتب است به عهده طرف دوم مي باشد و  پرداخت ماليات و هرگونه كسورات و عوارض قانوني كه 4-12

 طرف اول در این خصوم هيچگونه مسئوليتي نخواهد داشت.

 جرائم و خسارات احتمالي موضوع قرارداد بر عهده طرف دوم مي باشد. 5-12

صنعتي كيش، قشم، چابهار، ارس، اروند،  –سازمانهاي مناطق آزاد تجاري  1393تصویب نامه بودجه سال  3-16-2با توجه به بند   6-12

 % از كل سقف قرارداد و افزایشات بعدي به عنوان اخذ عوارض كسر مي گردد.1انزلي و ماكو مبلغ 

 

طرف دوم ملزم و متعهد است حداكثر طي مدت سه ماه پس از خاتمه قرارداد نسبت به اخذ و ارائه مفاصاحساب بيمه  :7تبصره

تواند رأسا نسبت به  عدم ارائـه مفاصاحساب بيمه توسط طرف دوم طي مهلت تعيين شده، طرف اول مياقدام نماید. در صورت 

از محل مطالبات، سپرده و تضامين طرف  بالاسريدرصد  15هـاي آن را بـه اضـافه  مفاصاحساب بيمه اقدام نموده و هزینه اخذ

 .نماید قط ميدوم وصول و طرف دوم حق هر گونه اعتراضي را از خود سلب و سا

طرف دوم موظف است كاركنان خود را نزد سازمان تأمين اجتماعي بيمه نموده وكل حق بيمه را به ترتيب مقرر در  : 8تبصره

قانون تأمين اجتماعي عمل نكند  38قانون تأمين اجتماعي به آن سازمان بپردازد. در صورتي كه طرف دوم مطابق ماده  38ماده 

رارداد حاضر مبالغي به سازمان تأمين اجتماعي بدهكار شود و تبعا طبق مقررات و قوانين جاري كشور این و نتيجتا بابت اجراي ق

بدهي از طرف اول مطالبه و دریافت شود، طرف اول حق خواهد داشت به منظور وصول مبالغ پرداختي به سازمان تأمين اجتماعي، 

طریق ضبط و برداشت مبلغ ضمانت انجام تعهدات، سپرده حسن انجام بداند به طرف دوم مراجعه و از  لاحبه هر طریقي كه ص

 .و یا از طریق قانوني و قضائي احقاق حق نمایددر این سازمان كار و سایر مطالبات طرف دوم
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 محل انجام خدمت–( 13ماده 

و یا خارج از جزیره  خواهد محل اجراي خدمات منضم به این اسناد كليه محدوده تعریف شده توسط مناقصه گزار در جزیره قشم 

بود. كارفرما مخير است هر شهر و هر محدوده اي را  طبق این مناقصه و به تبع طبق قرارداد نهایي به برنده مناقصه اعلام نماید 

 و از این حيث هيچ حق اعتراضي به برنده مناقصه مترتب نخواهد بود.

 انتقال به هير ( 14ماده 

 .را به غير ندارد تعهدات درج شده در قراردادري طرف دوم حق انتقال یا واگذا
 

 ( تضمين:15ماده 

ک فقره ضمانت نامه معتبر كه مبلغ  و نوع تضمين حسن انجام تعهدات مطابق ضوابط مصوبه شماره طرف دوم موظف است ی

به عنوان تضمين در اختيار طرف اول قرارداد دهد كه  تعيين ميگردد هيات وزیران 22/09/94هـ  مورخ 50659ت//123402

 پس از اتمام موضوع قرارداد و انجام كليه تعهدات و صحت انجام و اجراي صحيح و ارائه صورتجلسه تحویل موضوع قرارداد،

 ضمانت نامه به طرف دوم مسترد مي گردد.

شده طرف اول از محل ضمانت نامه فوق الذكر قابل حقوق تضييع  در صورت بروز مشكلي در كيفيت و كميت موضوع قرارداد،

 استفاده مي باشد و این موضوع مورد قبول طرف دوم است.
 

 ( فسخ قرارداد16ماده

در صورت تخلف طرف دوم از تعهدات و شروط این قرارداد،طرف اول مي تواند قرارداد را به طور یک جانبه و صرفاً از طریق ارسال 

گاه قانوني طرف دوم و بدون مراجعه به مقامات قضایي فسخ نماید و طرف دوم حق هرگونه اعتراضي در اظهار نامه فسخ به اقامت

این خصوم را طي عقد خارج لازمي كه شفاهاً اجرا گردیداز خود سلب و ساقط مي نماید.احراز وقوع تخلف از شرایط این قرارداد 

 ریخ فسخ به قوت و اعتبار خود باقي است.با طرف اول مي باشد. و در این صورت تعهدات طرفين تا تا

بدیهي است تعهدات طرف دوم به پرسنل در قالب تعهد به اشخام ثالث محسوب گردیده و طرف دوم مكلف است در این صورت 

به نحو مقتضي با پرسنل خود عمل نماید و از این بابت طرف اول هيچگونه مسئوليتي بابت حقوق و مزایاي پرسنل طرف دوم 

 د داشت.نخواه

 ( منع مداخله کارکنان دولت :17ماده 

هاي مقرر در اصل یكصد و چهل و یكم قانون اساسي جمهوري اسلامي ایران و  طرف دوم اقرار مي نماید كه مشمول ممنوعيت

ثبات نمي باشد و چنانچه خلاف این موضوع به ا 1337لایحه قانوني منع مداخله كارمندان دولت در معاملات دولتي مصوب سال 

 برسد متعهد به جبران خسارات وارده و استرداد وجوه دریافتي مي باشد.

 ( سایرشرایط18ماده 

 موارد زیر را طرف دوم تأیيد مي نماید

 .آگاه شده است لاقرارداد را مطالعه نموده و از مفاد آن كام 2تمام اسناد و مدارك موضوع ماده  1-18

، طرف دوم متعهد مي شركت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشمبا عنایت به اجراي طرح طبقه بندي مشاغل در  2-18

 گردد نسبت به پرداخت تمامي حقوق و مزایا صرفاً مطابق با مصوبات كميته طبقه بندي مشاغل سازمان اقدام نماید.



                   

                   
    

 

22 

 

عوارض و دیگر صنعتي قشم ،  –جاريقوانين و مقررات مناطق تهاي اجتماعي، مالياتها،  قوانين و مقررات مربوط به كار، بيمه از 3-18

مطلع بوده و متعهد است كه همه آنها را رعایت  لاقوانين و مقررات، كه تا تاریخ امضاي قرارداد معمـول و مجـري بـوده است، كام

 .تاس طرف دومكند. در هر حال، مسئوليت عدم رعایت قوانين و مقررات یاد شده، بر عهده 

را در نظر گرفته و بعدا از هيچ بابت،  بالاهاي ناشي از مفاد بندهاي  مورد نظر خود و تمام هزینه به هنگام امضاي قرارداد، سود 4-18

نماید كه هنگام امضاي قرارداد مطالعات كافي انجام داده  به هر حال، پيمانكار تأیيد مي .حق درخواسـت اضـافه پرداختي ندارد

 .سـتناد بـه جهـل خود نمایدو هيچ موردي باقي نمانده است كه بعدا در مورد آن ا

 ( اقامتگاه قانونی 19ماده 

 اسكله بندر بهمن شركت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم -جزیره قشمطرف اول: به نشاني 

 ------------------------------طرف دوم: به نشاني 

باشد و مادامي كه تغييرات احتمالي آن به طرف مقابل اعلام نشده :اقامتگاه قانوني طرفين این قرارداد به شرح فوق مي 10تبصره 

 است هر گونه مكاتبه یا اوراق قضایي كه به نشاني مذكور ارسال گردد به منزله ابلاغ واقعي بوده و معتبر مي باشد.

 ( قوانين و مقررات حاکم بر قرارداد20ماده 

 صنعتي قشم مي باشد.  –ران بالاخص قوانين و مقررات مناطق آزاد تجاري این قرارداد تابع قوانين و مقررات جمهوري اسلامي ای

 ( تعداد ماده ها و نسخ قرارداد21ماده 

 تبصره در چهار نسخه با اعتبار یكسان تنظيم و بين طرفين امضاء و مبادله گردید. 10ماده و 21این قرارداد در 
 

 طرف اول

شرکت توسعه بنادر و فرودگاه منطقه آزاد 

 قشم

................................. 

 

 طرف دوم

 

 

 

 

 

 

 دستگاه نظارت

 (معاونت توسعه مدیریت )
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 «شرایط خصوصی»

موادي از  ،تامین نیروی انسانی شرکت توسعه و مدیریت بنادر و فرودگاه منطقه آزاد قشم :  موضوع مناقصه با این شرایط خصوصي، در توضيح 

و هيچ گاه نمي تواند مواد شرایط موافقتنامه یا شرایط عمومي پيمان است كه تعيين تكليف برخي از موارد در آنها به شرایط خصوصي پيمان موكول است 

به مفاد ماده مربوط به آن در  . از این رو هر گونه نتيجه گيري و تفسير موارد مختلف این شرایط خصوصي، به تنهایي و بدون توجهعمومي پيمان را نقض كند

شماره و حروف بكار رفته در مواد این شرایط خصوصي همان شماره وحروف مربوط به آن در شرایط موافقتنامه وشرایط عمومي پيمان ، بي اعتبار است . 

 عمومي پيمان است. 

این بدان معني است كه تمامي مفاد مندرج در شرایط عمومي به غير از  در ادامه صرفاً ماده هاي تغيير یافته نسبت به شرایط عمومي پيمان ارائه شده است.

 موارد زیر به قوت خود باقي خواهد ماند.

 -9ماده 

اداري و كارشناسي( مدیریت پشتيباني)در  -نظارت فني و حسن اجراي كار به عهده مدیریت منابع انساني ) در قراردادهاي مربوط به حجميدستگاه ناظر، 

 قرارداد مربوط به نظافت و خدمات( و مدیریت حراست  )در قرارداد مربوط به نگهباني و انتظامات( مي باشد. 

 -11ماده 

 انكار جزء مي باشد.كار غيرقابل واگذاري به پيم

های تعيين  و یا داخلی با تخص  نفر / ماه کارشناس خارجی  -----پيمانکار متعهد است که برای اجرای موضوع پيمان ، تعداد  الف( -17ماده

 شده در زیر را  به کار گمارد:

 این پيمان نياز به كارشناس خارجي ندارد. 

سوخت را که در زیر تعيين شده الف( کارفرما امکانات و تسهيلات تجهيز کارگاه ، از قبيل ساختمان ، راه ، آب ، برق ، مخابرات و  - 20ماده 

 ، در اختيار پيمانکار قرار دهد.است

 هيچگونه تسهيلات و امكانات ویژه اي در اختيار پيمانكار قرارنخواهد داد . كارفرما 

 کارفرما به شرح زیر ، عوامل ، مصالح ، تجهيزات و ماشين آلات را تامين می کند.ب(  - 20ماده 

 كارفرما هيچگونه عوامل ، مصالح ، تجهيزات و ماشين آلات را در اختيار پيمانكار قرار نخواهد داد .

 ه باید مشمول بيمه گردد به شرح زیر است:ج( قسمتهایی از موضوع پيمان که پيمانکار باید بيمه کند و همچنين موارد یا حوادثی ک -21ماده 

و پيمانكارموظف است كلية اجناس منقول مورد قرارداد را در مقابل سرقت وكلية اجناس قابـل احتـراق را در مقابـل آتـشسوزي وتمام كارگاه  .1

وبلایاي طبيعي نزد یكي ازشركتهاي  پرسنل در كارگاه را در مقابل خطرات شخص ثالث ، حوادث احتمالي ناشي از عمليات اجرایـي و حـوادث

رداد بيمه با لحاظ حوادث منجر به فوت یا نقص عضو و ... ،بيمه نموده وبيمه نامه هاي مربوطه را حداكثر ظرف مدت یكماه از تاریخ مبادله قرا

تمام خطر كارگاه پروژه بعهدة پيمانكار  مسئوليت مدني و بيمه وپيش از شروع كار به دستگاه نظارت یا كارفرما تحویل دهد. هزینـة بيمـه نامـه

 مي باشد.  

 الف ( شماره نسخه ها و مشخصات فنی که بدون دریافت هزینه در اختيار پيمانکار قرار می گيرد ، به شرح زیر است:  - 22ماده 

1-.................................................. 

 برای تجهيز کارگاه را به شرح زیر ، تامين می کند.الف( پيمانکار زمين مورد نياز  - 28ماده 

 اي انجام پروژه متصور نخواهد بود.با توجه به ماهيت كار، تجهيز كارگاهي بر

 هم( تعدیل نرخ پيمان ، به شرح زیر است: - 29ماده 

ــال -1 ــافه ب 1404 و1403 به تمامي خدمات كه در س ــد هيچگونه اض ــتثناء  نخواهد گرفتها و یا تعدیلي تعلق انجام خواهد ش ــورایعالي به اس ــوبه ش مص

  .1404كاردرسال

حقوق و دستمزد  و مواردي از این قبيل بر اساس مصوبه شوراي عالي كار مجاز خواهد نمود . )موارد طول مدت قراردادتبصره:هر گونه تغيير در

 كتبا به پيمانكار اعلام خواهد شد(

 شده توسط پيمانكار تغيير نخواهد كرد.تبصره : در هر صورت ضریب بالاسري پيشنهاد 
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ستفاده قرار گيرد. به عب ارت تبصره: در ارائه قيمت پيشنهادي، قيمت لوازم البسه دقيقا بایستي مطابق عدد درج شده اوليه در محاسبات مورد ا

شددیگر  صه با شده در جداول اوليه مناق سه درج  ستي حاوي قيمت الب شنهادي پيمانكار بای ضریب قيمت نهایي پي صوم هيچگونه  . در این خ

 افزایش و یا كاهش نبایستي لحاظ گردد. 

پيشنهاد قيمت اعلامي بایستي در برگيرنده هرگونه هزینه اي باشد كه پيمانكار طبق شرایط عمومي، خصوصي و اختصاصي ملزم به پرداخت  -4

 آن ها خواهد بود. 

 22/09/94هم  مورخ 50659ت/ /123402شماره  مان ، طبق مصوبه. دریافت وجوه سپرده تضمين حسن انجام کار  پي 35ماده 

 . شرایط عمومی پيمان است  52و  40مواد وهيات وزیران 

 22/09/94هم  مورخ 50659ت//123402ن طبق مصوبه شماره . ميزان ، روش پرداخت و نحوه واریز پيش پرداخت پيما 36ماده 

 هيات وزیران پيمان است. 

 هيچگونه پيش پرداختي تعلق نخواهد گرفت.به این قرارداد  .1

موضوع پرسنل و حق بيمه تامين اجتماعي  ، مزایاحقوق سي ام هر ماه نسبت به پرداخت از بيست و پنجم تا پيمانكار مي بایستي  .2

 نماید  پيمان اقدام

جریمه متوجه پيمانكار خواهد تبصره : در صورت عدم پرداخت حق بيمه  تامين اجتماعي و حقوق پرسنل  موضوع پيمان هر گونه 

 گردید.

 روزه پرداخت مي نماید. 60الي  15كارفرما مطالبات پيمانكار را در بازه زماني  .3

 الف( ميزان وترتيب پرداختهای ارزی به پيمانکار ، برای متخصصان خارجی ، به شرح زیر است: - 38ماده 

 این پيمان هيچگونه پرداخت ارزي ندارد.

 کارفرما ارز مورد نياز ، برای تامين مصالح و تجهيزات زیر را از خارج کشور تامين می کند.ب(  - 38ماده 

 تمامي پرداخت به ریال انجام خواهد پذیرفت. پروژه مورد قرارداد نيازي به تامين مصالح خارج از كشور ندارد.

ی که در زیر نام برده شده است را طبق شرایط زیر ، هم( کارفرما ارز مورد نياز ، برای خرید ماشين آلات و ابزار خاص - 38ماده 

      تامين می کند.

 كارفرما هيچگونه تعهدي جهت خرید ماشين آلات و ابزار خام ندارد.  

 - 46ماده 

قرارداد فسخ در صورت احراز هر یک از شرایط مندرج در شرایط عمومي پيمان و یا عدم كاركرد مطلوب پيمانكار )به تشخيص دستگاه نظارت( 

 مي گردد.

کارفرما می تواند تمامی ماشين آلات مورد استفاده در قرارداد تا زمان فسخ و یا تمامی ماشين آلات نامبرده شده در د(  - 47اده م

 را با هزینه های مندرج در قرارداد را پس از فسخ به صورت اجاره استفاده نماید )تا مدت زمان مندرج در شرایط 1پيوست شماره 

عمومی پيمان(. در مورد تجهيزات و ماشين آلاتی که در قرارداد به صورت استيجاری نباشد، کارفرما پس از پرداخت هزینه آن، 

 آن اموال را متعلق به خود خواهد نمود.

 ب( هزینه بالا سری پيمانکار در دوره تعليق ، به ميزان و ترتيب تعيين شده در زیر ، پرداخت می شود. - 49ماده 

در مدت پيمان اجراي كار را موقتاً براي یک بار و حداكثر سه ماه معلق نماید بابت هزینه هاي عمومي و همچنين هزینه حفاظت  نانچه كارفرماچ

 شرایط عمومي پيمان عمل خواهد شد. 49غيره با توجه به بند ب ماده ت كارگاه وو حراس

 پيمان خواهد بود.شرایط عمومي  49موارد تعليق بيش از سه ماه طبق ماده 

الف( در صورت اتمام پيش از موعد کار ، کارفرما هزینه تسریع کار را به نحو تعيين شده در زیر ، به پيمانکار پرداخت  - 50ماده 

 می کند.
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-------------------------------------------------- 

 خواهد گردید: در تکميل شرایط خصوصی، مفاد ذیل نيز به عنوان شرایط خصوصی تلقی

 آیين نامه اجرایي اخذعوارض درمناطق آزادتجاري و صنعتي جمهوري اسلامي ایران موضوع تصویب نامه 6با توجه به ماده -1

 هيات وزیران معادل یک درصدمبلغ قراردادبه عنوان عوارض شهري كسرمي گردد. 04/06/95مورخ 53222ت//67167شماره

لازم  این قرارداد براساس قوانين و مقررات مناطق آزاد تجاري و صنعتي بر عهده پيمانكار است.پرداخت كليه كسورات قانوني متعلق به  -2

. در صورتي كه طبق ضوابط و مقررات مناطق آزاد، قرارداد است پيشنهاد قيمت بدون اعمال موضوع ماليات بر ارزش افزوده ارائه گردد

وده گردد، مبالغ ماليات بر ارزش افزوده در قالب صورت وضعيت ها به برنده منعقد شده با برنده مناقصه مشمول ماليات بر ارزش افز

مناقصه مضاف بر مبالغ پيشنهادي در این مناقصه پرداخت خواهد شد. در این شرایط ارائه اسناد مثبته توسط برنده مناقصه مبني بر 

 پرداخت ماليات بر ارزش افزوده اجباري خواهد بود.

درصد كسر و به صورت ودیعه در حساب سپرده نگهداري مي كند . این مبلغ پس از پایان كار و صدور مفاصا  5كارفرما از هر پرداخت  -3

 حساب از سوي سازمان تامين اجتماعي به پيمانكار پرداخت مي گردد.

احراز توسط كارفرما به  پيمانكار موظف است مدیرپروژه را كتباً به كارفرما معرفي نماید. تمامي نيروهاي انساني مدنظر بایستي پس از -4

 كار گمارده شوند. كارفرما مخير به گزینش تمامي افراد پيمانكار با معيارهاي مد نظر خود خواهد بود.

 پيمانكار اسناد و مدارك پيمان را مطالعه نموده و از مفاد آن كلاً وجزاً اطلاع حاصل كرده است و هيچ نكته اي وجود ندارد كه بعداً به -5

 متوسط شود. عذر عدم اطلاع

كليه كاركنان مورد نياز جهت انجام خدمات موضوع قرارداد توسط پيمانكار به كار گرفته مي شوند و كارفرما هيچگونه مسئوليتي در  -6

 قبال كاركنان پيمانكار ندارد.

وق الذكر به عهده پيمانكار قرارداد ف كاركنان ستادي پيمانكار كليه هزینه هاي تامين مسكن، دفتركار، لوازم اداري ،غذا،ایاب و ذهاب -7

 مي باشد و سازمان در این خصوم مسئوليتي ندارد.

 141و مفاد اصل  1337دي ماه  22پيمانكار اعلام مي نماید از مفاد ممنوعيت مذكور در قانون منع مداخله كاركنان دولت مصوب  -8

داد نيز به هيچ عنوان اشخام مذكور در این قانون را قانون اساسي مطلع بوده و مشمول آن نمي باشد و تهعد مي نماید تا پایان قرار

 در اجراي قرارداد سهيم و ذینفع ننماید.

و تامين اجتماعي)بيمه هاي درماني و اجتماعي( و مقررات و  و اشتغال در مناطق آزاد  پيمانكار موظف به رعایت قوانين كار -9

 دستورالعملهاي حفاظت فني و بهداشت كار مي باشد.

پيمان در صورت تشخيص كارفرما  قابل تمدید مي باشد و از این بابت هيچگونه حقي براي پيمانكار به جزء مصوبه هاي دت زمان م -10

 معاونت برنامه ریزي و نظارت راهبردي ریيس جمهور ایجاد نمي گردد.

 

بایستي تا سه روز بعد از ابلاغ اقدام به  بعضي آیتم ها كه انجام و اتمام آن در مدت زمان معيني به پيمانكار ابلاغ گردیده است پيمانكار -11

 شروع آن نماید 

نظر به ارزیابي توانمندي مالي پيمانكاران، شركت مذكور مي بایست توانایي پرداخت دو ماه حقوق به نيروي انساني را داشته باشد  -12

ا و یا هرگونه خدماتي كه مشمول مبني بر عدم پرداخت حقوق و مزای نيروي انساني مسئوليت هرگونه اعتراض و اعتصاب از سوي و

ریال جریمه و در صورت تكرار به منزله  000/000/000/8مي شود به عهده پيمانكار مي باشد كه در مرتبه اول مبلغ  نيروي انساني

قسخ قرارداد  عدم توانایي پيمانكار در اداره موضوع قرارداد  تلقي مي گردد و كارفرما مي تواند بدون انجام تشریفات قانوني نسبت به

 اقدام نماید.

 ساعت 24 مدت ظرف موجه دلایل ذكر با ، گردد عمليات وقفه به منجر تواند مي كه را مشكلاتي و مسائل هرگونه است موظف پيمانكار -13

 .نماید اعلام كارفرما به كتباً
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 بيمه با فيمابين رونوشت قرارداد و نماید مدني مسئوليت بيمه و حوادث بيمه پيمان طول در را خود كاركنان كليه است موظف پيمانكار -14

 .نماید ارائه كارفرما به كاري سال اول در كار شروع از قبل و قرارداد ابلاغ از پس را

 نماید.  استفاده نيروهاي موجود ساكن در منطقه فعال بوده اند ابتدائاً از كارها كيفي ارتقاء جهت است مكلف پيمانكار -15

 پرداخت نحوه در پيمانكار كنترل عملكرد جهت نماینده عنوان به حقوقي یا حقيقي افرادي از مواقعي در صلاحدید به تواند مي كارفرما -16

نماید و یا اقدام به برگزاري كلاس آموزشي براي كاركنان نماید كه هزینه هاي مربوطه  استفاده كار قوانين طبق كارگران حقوق و حق

  وضعيت ماهيانه قابل پرداخت خواهد بود.پس از تائيد دستگاه نظار ت در صورت 
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 «1پيوست شماره »

 برنامه زمان بندی
 ماه خواهد بود.  12برنامه زماني پيمانكار براي انجام خدمات از زمان ابلاغ قرارداد به مدت 
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 «2پيوست شماره»

 مصوباتی که در قرارداد کاربرد بيشتری داشته و به آنها اشاره شده است ها وبخشی از بخشنامه
هاي مناطق آزاد صنعتي تجاري جمهوري اسلامي ایران و از نظر قانون كار اجراي پروژه مشمول مقررات كار این قرارداد تابع مقررات و آیين نامه

 در مناطق آزاد خواهد بود.

 ازمان برنامه و بودجه كشور در این قرارداد حاكم خواهد بود از جمله:سایر بخشنامه هاي مرتبط صادره از س

  22/09/94مورخ ه 50659ت/123402آیين نامه تضمين براي معاملات دولتي به شماره  .1

 قانون و مقررات اشتغال در مناطق آزاد  .2

 مالياتهاي مستقيم  قانون .3

 قانون تامين اجتماعي .4

 قانون كار جمهوري اسلامي .5
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 «3يوست شماره پ»

 تعهدنامه پيشنهاد دهنده در مورد آیين نامه پيشگيری و مبارزه با رشوه در دستگاههای اجرایی
 

هـ موضوع آئين نامه پيشگيري و مبازره با رشوه در دستگاههاي اجرایي /30374ت /73337به استناد مصوبه هيئت محترم وزیران به شماره 

این نامه متن زیر را درتمامي قراردادهاي در حال انعقاد یا قراردادهایي كه بعداً با اشخام حقيقي یا حقوقي منعقد  مقتضي است از تاریخ صدور

 خواهد شد عيناً درج نمایند:

 ماده: پيشگيری و مبارزه با رشوه 

آئين نامه پيشگيري و مبارزه با رشوه در دستگاههاي اجرایي مصوب هيئت محترم وزیران به شماره  7و همچنين ماده  2بنابر بند هـ ماده 

منطقه آزاد  شركت توسعه و مدیریت بنادردر صورتي كه اشخام حقيقي و یا حقوقي طرف قرارداد با  22/12/83هـ مورخ /30374ت /73377

تواند قرارداد منعقده را فسخ بر اینكه به تشخيص خود مي علاوه شركتبشرح مصادیق رشوه بشرح ذیل مرتكب خلاف شوند  قشم بعنوان راشي

 .سال اجتناب خواهد نمود 5كشور اعلام و از انعقاد هر گونه قرارداد جدید با آنها به مدت نماید، مشخصات متخلفين را به سازمان برنامه و بودجه

 مصادیق رشوه:

 .رفتن وجوهي به غير از آنچه در قوانين و مقررات تعيين شده استگ -1

 .اخذ مالي بلاعوض یا به مقدار فاحش ارزانتر از قيمت معمولي یا ظاهراً به قيمت معمولي و واقعاً به مقدار فاحش كمتر از قيمت -2

 وع بدون رعایت مقررات مربوطهفروش مالي به مقدار فاحش گرانتر از قيمت به طور مستقيم یا غير مستقيم به ارباب رج -3

 فراهم نمودن مو جبات ارتشاء از قبيل مذاكره جلب موافقت یا وصول و ایصال وجه یا مال یا سند پرداخت وجه از ارباب رجوع -4

نجام اخذ یا قبول وجه یا مال یا سند پرداخت وجه یا تسليم مال از ارباب رجوع به طور مستقيم یا غير مستقيم براي انجام دادن یا ا -5

 .باشدندادن امري كه مربوط به دستگاه اجرایي مي

شود از جمله هر گونه ابراء یا اعطاء وام بدون رعایت ضوابط یا پذیرفتن اخذ هر گونه مال دیگري كه در عرف رشوه خواري تلقي مي -6

زیت خام براي ارائه خدمات تعهد یا مسئوليتي كه من غير حق صورت گرفته باشد و همچنين گرفتن پاداش و قائل شدن تخفيف و م

 .به اشخام و اعمال هر گونه موافقت یا حمایتي خارج از ضوابط كه موجب بخشودگي یا تخفيف گردد

 
 

 

 نام و نام خانوادگی و امضای مجاز تعهدآور

 و مهر پيشنهاد دهنده

 تاریخ

 

 

 

 

 



                   

                   
    

 

30 

 

 

 «4پيوست شماره »

 مداخله کارمندان در معاملات دولتیتعهدنامه پيشنهاد دهنده در مورد عدم شمول قانون منع 

 22/10/1337مورخ 
 این پيشنهاد دهنده با امضاء ذیل این ورقه، بدینوسيله تائيد مي نماید كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانون منع مداخله كارمندان دولت در

قصه گزار حق دارد كه پيشنهاد ارائه شده براي نمي باشد و چنانچه خلاف این موضع به اثبات برسد، منا 1337معاملات دولتي مصوب دي ماه 

 .مناقصه فوق را مردود و تضمين شركت در فرآیند ارجاع كار را ضبط نماید

ء همچنين قبول و تائيد مي گردد كه هرگاه این پيشنهاد دهنده برنده مناقصه فوق تشخيص داده شود و بعنوان پيمانكار، پيمان مربوط را امضا

ت فوق در خلال مدت پيمان به اثبات برسد، یا چنانچه افرادي را كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانون فوق هستند در این نماید و خلاف اظهارا

هدات پيمان سهيم و ذینفع نماید و یا قسمتي از كار را به آنها محول كند، كارفرما حق خواهد داشت كه قرارداد را فسخ و ضمانت نامه انجام تع

 .خسارات وارده بر اثر فسخ پيمان و تاخير اجراي كار را از اموال او اخذ نمایدپيمانكار را ضبط و 

 .تعيين ميزان خسارت وارده با تشخيص كارفرما مي باشد

این پيشنهاد دهنده متعهد مي شود چنانچه در حين اجراي پيمان به دليل تغييرات و یا انتصابات در دستگاه دولت مشمول قانون مزبور گردد 

 .ا بلافاصله به اطلاع كارفرما برساند تا طبق مقررات به پيمان خاتمه داده شودمراتب ر

امه بدیهي است چنانچه این پيشنهاد دهنده مراتب فوق را بلافاصله به اطلاع نرساند نه تنها كارفرما حق دارد پيمان را فسخ نموده و ضمانت ن

و یا تاخير در اجراي كار را نيز بنا به تشخيص خود از اموال این پيشنهاد دهنده هاي مربوط را ضبط نماید بلكه خسارات ناشي از فسخ پيمان 

 .وصول خواهد نمود

مضافاً این پيشنهاد دهنده اعلام مي دارد كه بر مجازاتهاي مترتب بر متخلفين از قانون فوق آگاهي كامل دارد و در صورت تخلف مستحق 

 .مجازاتهاي مربوط مي باشد

 

 

 خانوادگی و امضای مجاز تعهدآورنام و نام 

 مهر پيشنهاد دهنده

 تاریخ
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 «5پيوست شماره »

 

 تعهدنامه اجرا و پذیرش مسئوليت ناشی از مقررات و اسناد و مدارک مناقصه و پيمان
سيله تأیيد  شانميبدینو صه و پيمان، ن سناد و مدارك مناق شنهاد دهنده در ذیل كليه اوراق ا ضاي مجاز این پي دهنده اطلاع نماید كه مهر و ام

صوبات، آئين شنهاد دهنده از متن مفاد آنها، قوانين ومقررات، م ستورالعمل ،هانامهكامل این پي شنامهد ستانداردهاي ها، بخ ها منجمله دفترچه ا

شنامهداخلي مركز ت ستاندارد ایران و بخ سليم  سازمان برنامه و بودجههاي حقيقات و ا سناد و مداركي كه تا تاریخ ت شور و بطور كلي كليه ا ك

ــنهاد معمول و مجرا بوده، مي ــد و تعهد مي نمایم/ ميپيش ــئوليتهاي مربوط به عدم باش نمائيم كه همه آنها را رعایت نمایم / نمائيم و كليه مس

  .باشدمي شركتو قوانين و مقررات یاد شده با این رعایت ضوابط 

 

 

 
 نام و نام خانوادگی و امضای مجاز تعهدآور

 و مهر پيشنهاد دهنده

 تاریخ
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 «6پيوست شماره »

 فرم نمونه امضاء صاحبان امضاء
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«ارزیابي) اطلاعات( فرم هاي »  

 تامين نيروی انسانی مناقصه 
تواند متقاضی می نيباشد. همچنالزامی می لیذ یتکميل اطلاعات درخواستی به شرح فرم هافرمهای ارزیابی 

ب "در پاکت  18الی 1فرمهای  ها تهيه و ارسال نمایددر صورت نياز سایر اطلاعات تکميلی را علاوه بر این فرم

 . قرار گيرید "

 ( : مشخصات اصلي و عمومي متقاضيان شركت در مناقصه1فرم )
 

 تذکر: )الزاماً تکميل شود(                                 نام شرکت )نام ثبتی بطور کامل درج شود ( : -1

 موضوع شرکت :

 شناسه ملی :                                 کد اقتصادی :                                                       

سهامی    □نوع شرکت: سهامی عام  -2

      □سایر       □مسئوليت محدود     □خاص 
تا -3

 ریخ ثبت شرکت : 

ش -4

 ماره ثبت شرکت :

5-  

 محل ثبت شرکت:

س -6

 ثبت شده : رمایه

       □نوع مالکيت شرکت :  دولتی  -7

     □سایر        □تعاونی         □خصوصی 

 آدرس دفتر مرکزی شرکت :  -8
 

 تلفن ثابت :                                         تلفن همراه :                                      نمابر : 

 پست الکترونيك :                                         کدپستی : 

 آدرس کارگاه / کارگاههای دائر شرکت :  -8-1

 تلفن ثابت :                                         تلفن همراه :                                      نمابر : 
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 کدپستی :                    پست الکترونيك :                      
 

 های اخذ شده از مراجع ذیصلاح )حسب مورد و در صورت نياز ( :گواهی -9

9-1-  

9-2-  
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( : تركيب سهامداران  شركت/ مشاركت2فرم )  

 توضيحات سمت درصد سهام نام و نام خانوادگي ردیف

     

     

     

  
 

   

 

 

 

(: مشخصات مدیرعامل 3فرم )  

 ردیف
نام و نام 

 خانوادگي

نام 

 پدر
 محل تولد سن كدملي

آخرین 
مدرك و 

 تحصيليرشته

 سوابق
 ايحرفه 

 سمت آخرین
 در سازمان

 در صورت وجود

درصد 

 سهام
 ملاحظات

           

  آدرس محل اقامت

 تلفن ثابت :                                         تلفن همراه :                                      نمابر :   

 پست الکترونيك :                                                 کدپستی :   

 

 چنانچه مدیرعامل بطور همزمان در سایر شركتها همكاري / عضویت/ قدرالسهم دارند جدول ذیل تكميل گردد : 

  نوع همكاري  شماره و تاریخ ثبت  نام شركت

  عضویت  استان ثبتي –شناسه ملي   موضوع فعاليت

  قدرالسهم  كدپستي

  آدرس دفتر مركزي
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مدیره ( : مشخصات اعضاي هيأت4فرم)   

 ردیف
نام و نام 

 خانوادگي

نام 

 پدر
 محل تولد سن كدملي

آخرین 
مدرك و 

تحصيليرشته  

 سوابق
ايحرفه   

 شماره
 تلفن
 تماس

سمت آخرین  
 در سازمان

 در صورت وجود

درصد 

 سهام
 ملاحظات

1     
       

  آدرس محل اقامت

2     
    

   

  آدرس محل اقامت

3     
    

   

  آدرس محل اقامت

4     
    

   

  آدرس محل اقامت

5     
    

   

  آدرس محل اقامت

6     
    

   

  آدرس محل اقامت

 چنانچه اعضاء هيئت مدیره بطور همزمان در سایر شركتها همكاري / عضویت/ قدرالسهم دارند جدول ذیل تكميل گردد : 

  نوع همكاري  شماره و تاریخ ثبت  نام شركت

استان  –شناسه ملي   موضوع فعاليت

 ثبتي
  عضویت 

  قدرالسهم  كدپستي

آدرس دفتر 

 مركزي
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حقوقي( : سایر شركاء5فرم )  
 

  نوع همكاري  شماره و تاریخ ثبت  نام شركت

استان ثبتي –شناسه ملي   موضوع فعاليت   عضویت  

  قدرالسهم  كدپستي

  آدرس دفتر مركزي

  
 

 

( : سایر شركاء حقيقي6فرم)   

 ردیف
نام و نام 

 خانوادگي

نام 

 پدر
 محل تولد سن كدملي

آخرین 
مدرك و 

تحصيليرشته  

 سوابق
ايحرفه   

 شماره
 تلفن
 تماس

سمت آخرین  
 در سازمان 

 در صورت وجود

درصد 

 سهام
 ملاحظات

1     
       

  آدرس محل اقامت

2     
    

   

  آدرس محل اقامت

3     
    

   

  آدرس محل اقامت

4     
    

   

  آدرس محل اقامت

5     
    

   

  آدرس محل اقامت

6     
    

   

  آدرس محل اقامت
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مشخصات كارمندان ليسانس و بالاتر شركت / مشاركت ( :7فرم )  
 

ف
دی

 نام و نام ر
 خانوادگي

 سن
محل 
 تولد

 سمت

آخرین 
مدرك و 
رشته 

 تحصيلي

محل 
اخذ 
 مدرك

سوابق 
ايحرفه  

 شماره
تلفن   
تماس   

 تمام
 وقت

 پاره
 وقت

 درصد
 سهام

 ملاحظات

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             
 

  ملاحظات : 

 تصویر ليست بيمه تأمين اجتماعی کارکنان تمام وقت ارائه گردد.  -

 نمودار سازمانی و تشکيلاتی)فلوچارت سازمانی(  متقاضی ) شرکت/ مشارکت ( را ضميمه فرمایيد.   -

 را پيوست کنيد( و کپی آن ببرید( دارد؟ )در صورت وجود نام ISOآیا شرکت/ مشارکت گواهينامه استاندارد ) -
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مشخصات افراد با سمت هاي خام و كليدي مدیریت و اجراي پيمان ( :8فرم )  

 

1 

 سمت: 

 نام متقاضي اصلي:

 نام متقاضي جایگزین: 

2 

 سمت:

 نام متقاضي اصلي:

 نام متقاضي جایگزین: 

3 

 سمت:

 نام متقاضي اصلي:

 نام متقاضي جایگزین: 

سوابق کاری هر یك از نفرات   ملاحظات : سمت ها را درج نماید.  شرایط این  ست حداقل نام دونفر حایز  ضی می بای متقا

 ضميمه گردد. 9ذکرشده بایستی به صورت جداگانه برای هر متقاضی در فرم شمارة 

( : نشاني كارگاه یا كارگاه هاي دایر     9فرم )  

النشاني كارگاه فع موضوع پروژه ردیف  شماره تلفن كارگاه 
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 در صورتيكه در پروژه هایي با كارگاههاي غير متمركز و پراكنده فعاليت نموده اید ذكر كنيد.

 چگونگي پراكندگي و محلهاي انجام پروژه موضوع پروژه ردیف

  
 

 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

 

شركت / مشاركت(:امضاء متقاضي)  ( : دارندگان حق10فرم )  

امضاءنمونه سمت نام و نام خانوادگي ردیف  

    

    

    

    

 

  
 

شوراي عالي انفورماتيک / وزارت تعاون، كار و رفاه اجتماعي / و ...  /ذ شده از سازمان برنامه و بودجه هاي اخهاي و رتبهگواهينامه ( :11فرم )

 )حسب مورد و در صورت نياز( :
 

سازماننام  ردیف  توضيحات تاریخ پایان اعتبار تاریخ اخذ پایه رشته 
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( : سوابق اجرایي شركت / مشاركت12فرم )  
)الزامي(اند.سال گذشته منعقد شده 5الف ( پيمانهایي كه در   

 كارفرما موضوع پيمان ردیف
تامين نيروي 

 انساني

تاریخ 

 شروع

تاریخ 

 اتمام

 مدت 

 پيمان

 )ماه(

مبلغ اوليه 

 پيمان

ریال()ميليون  

مبلغ نهایي 

 پيمان

ریال()ميليون  

 توضيحات

1          

2          

3          

4          

5          

6          

7          

8          

9          

10          

 

 

موضوع مناقصه منعقد گردیده است.( : پيمانهایي كه  از بدو تأسيس در زمينه 13فرم )  

 كارفرما ردیف

تامين نيروي 

یا  انساني  

 غير 

تاریخ 

 شروع

تاریخ 

 اتمام

 مدت 

 پيمان

 )ماه(

مبلغ اوليه 

 پيمان

ریال()ميليون  

مبلغ نهایي 

 پيمان

ریال()ميليون  

 توضيحات
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( : قابليتهاي مالي 14فرم )  

«جدول آخرین دارائيهاي متقاضي پيمان»  

 

 مبلغ )ریال( شرح 

  زمين

  ساختمان و تأسيسات

آلات و تجهيزاتماشين   

  اثاثيه و منصوبات

های نامشهوددارایی   

هاسایر دارایی   

  جمع

 

 ثبت شده )هزار ریال( : سرمایه -
 سال گذشته )هزار ریال( :  5گردش مالی  -

 سال گذشته پيوست شود.( 5)گردش مالی  -

 آخرین ترازنامه شرکت )کپی پيوست شود.( -

 پيوست گردد)الزامی می باشد(  1402اظهارنامه سال مالی و1402به سال مربوب   هصورتهای مالی حسابرسی شد  آخرین -
 

 مبلغ برحسب )هزار ریال( شرح 

جمع دارائيهاي جاري    

  جمع دارائيهاي غير جاري

  جمع بدهيهاي جاري

  جمع بدهيهاي غير جاري

نوآوریهاي ثبت شده ( :15فرم )  
 

آورندهپدید عنوان ردیف  تاریخ ثبت مرجع ثبت 
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 تصویر گواهی ثبت نوآوری پيوست گردد.  -

 

)ماشين آلات( ( : فرم امكانات تجهيزاتي16فرم )   

 نام سازنده نوع تجهيزات ردیف
 ظرفيت 

 ) مدل(

محل نگهداري 

 كنوني

سفارش  نوع مالكيت

 امتياز بهره برداري استيجاري مالک ساخت

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 
 

 

 

 

 

 

 



                   

                   
    

 

44 

 

 

( : نظام كيفي و تداركاتي ویژه براي انجام كار17فرم)   

 تعداد كارمندان و مدارك تحصيلي نام واحد

  واحد کنترل پروژه -1

  واحد متره و برآورد -2

  واحد دفتر فنی -3

  واحد کنترل کيفيت -4

 
 

خلاقيتهاي شركت / مشاركت( : حسن سابقه و 18فرم)   

 

 

 

 

 

 

 نامه و یا موارد مشابهی دارید بنویسيد و کپی آنرا پيوست کنيد.در صورتيکه در کارهای قبلی تشویق -1

 تایيد دستگاه اجرایی مربوطه رسيده باشد، بنویسيد. در صورتيکه نوآوری و یا ابداعاتی در کارها داشته اید که به -2

 

 علت مدت انجام شده مدت پيمان مبلغ پيمان موضوع پيمان ردیف

      

      

      


